
表彰の対象と種類

2022年度 地方創生テレワーク アワード
地方創生テレワークとは
「地方創生テレワーク」とは、地方におけるサテライトオフィスでの勤務等の地方創生に資する
テレワークであり、地方の活性化に貢献するものです。

地方創生テレワークアワードとは

「地方創生テレワークアワード」とは、会社を辞めずに地方に移り住む転職なき移住、
ワーケーションなどによる関係人口の増加、東京圏企業による地方サテライトオフィスの設置など
地方への人の流れを加速させ、多様な形で地方の活性化に取り組む企業・団体を表彰し、
周知していくものです。

対象：地方創生テレワークに取り組んでいる企業・団体

お問い合わせ 地方創生テレワーク推進事務局 TEL:03-6225-2548
E-mail:chitele_sengen@pasona.co.jp

地方創生テレワークアワード（地方創生担当大臣賞）

応募
締切 2022年  ８ 月 1５ 日 （月）  必着

受賞企業団体にはインタビュー動画を作成し、地方創生テレワーク
ホームページにて掲載します。

スケジュール



地方創生テレワークアワードサイトの応募フォームより、
必要事項をご記入のうえ、エントリーしてください。
※エントリーには地方創生テレワーク推進運動Action宣言が必要です。
※具体的な取組事例は地方創生テレワーク推進運動Action宣言のサイト
　からご確認ください。
https://www.chisou.go.jp/chitele/award

お問い合わせ 地方創生テレワーク推進事務局

TEL:03-6225-2548
E-mail:chitele_sengen@pasona.co.jp
https://www.chisou.go.jp/chitele/award

応募方法

「地方創生テレワークアワード」に対する取組み事例を企業・団体から受付。

エントリー 2022年8月15日(月)締切

地方創生テレワークアワードの審査基準をもとに、外部有識者による審査会にて
表彰候補を選定し、その結果を踏まえて受賞者を決定。

受賞対象者決定　 2022年12月中旬

「地方創生テレワークアワード」に選定された企業・団体を表彰。

表彰式 2023年1月中旬予定

● エントリー方法

● 表彰式までのフロー


