
地方創生テレワーク推進運動A c t i o n 宣言
当社は、地方創生テレワーク推進運動の趣旨に賛同し、以下のように取組むことを宣言します。

地方創生テレワークの必要性・メリットを企業のトップや経営層が理解のうえ、取組を推進します。

地方創生テレワークに取組むための体制や取組方針等を整備し、

企業のトップや経営層のコミットメントの下、社内での価値観の共有に取組みます。

取 組 方 針

 地方創生テレワークの推進に当たり、関連するガイドラインやチェックリスト、マニュアル等を参照し、諸制度の整備に努めます。

取 組 に 向 け た 諸 制 度 整 備

 地方創生テレワークの推進に当たり、コンプライアンスの遵守に努めます。

法 令 遵 守

取 組 内 容

取 組 項 目

名古屋女性起業家womanbrillantclub
代表　永尾翔

日付　２０21年11月29日

【１】採用の優位性の確保・社員の離職防止 【２】地方人材の採用・育成 【５】ワーケーション推進

地方創生テレワークを通じ、女性起業家・シングルマザー・働きたくても働けない環境の方へIT（リモートワーク）を活用し、新しい

働き方・スキルの習得・女性特有の悩み・経済面・メンタル面を誰一人とせず、 IT教育を通じて、将来期待されるスキル習得を獲得

し、一人一人が平等で意見・多様性を受け入れる 新しい働き方のご提案をいたします。


