
地方創生テレワーク推進運動A c t i o n 宣言
当社は、地方創生テレワーク推進運動の趣旨に賛同し、以下のように取組むことを宣言します。

地方創生テレワークの必要性・メリットを企業のトップや経営層が理解のうえ、取組を推進します。

地方創生テレワークに取組むための体制や取組方針等を整備し、

企業のトップや経営層のコミットメントの下、社内での価値観の共有に取組みます。

取 組 方 針

 地方創生テレワークの推進に当たり、関連するガイドラインやチェックリスト、マニュアル等を参照し、諸制度の整備に努めます。

取 組 に 向 け た 諸 制 度 整 備

 地方創生テレワークの推進に当たり、コンプライアンスの遵守に努めます。

法 令 遵 守

取 組 内 容

取 組 項 目

一般社団法人 日本テレワーク協会
会長　栗原　博

日付　２０21年12月14日

【３】地域プロジェクトへの参加 【５】ワーケーション推進

日本テレワーク協会では、テレワークを広く社会に普及・啓発することにより、個人に活力とゆとりをもたらし、企業・地域の活性化に

よる調和のとれた日本社会の持続的な発展に寄与することを理念として活動しております。地方移住や兼業・副業、ワークライフバ

ランスの向上への関心が高まっている中、自治体・企業・働き手における推進上の真の課題を理解し、生き方改革による働き手の幸

福度向上を通じて、活力ある地域社会の実現に寄与していきます。


