
地方創生テレワーク推進運動A c t i o n 宣言
当社は、地方創生テレワーク推進運動の趣旨に賛同し、以下のように取組むことを宣言します。

地方創生テレワークの必要性・メリットを企業のトップや経営層が理解のうえ、取組を推進します。

地方創生テレワークに取組むための体制や取組方針等を整備し、

企業のトップや経営層のコミットメントの下、社内での価値観の共有に取組みます。

取 組 方 針

 地方創生テレワークの推進に当たり、関連するガイドラインやチェックリスト、マニュアル等を参照し、諸制度の整備に努めます。

取 組 に 向 け た 諸 制 度 整 備

 地方創生テレワークの推進に当たり、コンプライアンスの遵守に努めます。

法 令 遵 守

取 組 内 容

取 組 項 目

ブロードバンドジャパン株式会社

日付　２０２２年１月１９日

【３】地域プロジェクトへの参加

当社は、地方創生テレワークの実践により、地域プロジェクトへ参加を予定しております。

具体的には、ウェルネスツーリズム（医療従事者らによる旅行者らへの健康知識を伝える）、地域課題解決に向け、自治体や地域の

企業、医療機関等らと連携し、事業化を進めています。サービスには、開発が必要となり、全国の開発者と連携をとり進めていく必要

があります。この取組を実施する際、東京からリモートで参加する社員や、東京から対象地域の近く等に移住して、参加する社員を

サポートしております。今後少しずつでも、社員のテレワーク活用を推進していきます。


