
地方創生テレワーク推進運動A c t i o n 宣言
当社は、地方創生テレワーク推進運動の趣旨に賛同し、以下のように取組むことを宣言します。

地方創生テレワークの必要性・メリットを企業のトップや経営層が理解のうえ、取組を推進します。

地方創生テレワークに取組むための体制や取組方針等を整備し、

企業のトップや経営層のコミットメントの下、社内での価値観の共有に取組みます。

取 組 方 針

 地方創生テレワークの推進に当たり、関連するガイドラインやチェックリスト、マニュアル等を参照し、諸制度の整備に努めます。

取 組 に 向 け た 諸 制 度 整 備

 地方創生テレワークの推進に当たり、コンプライアンスの遵守に努めます。

法 令 遵 守

取 組 内 容

取 組 項 目

西日本ビジネス印刷株式会社
代表取締役会長　園田　慶一
日付　２０２２年３月２９日

【２】地方人材の採用・育成 【３】地域プロジェクトへの参加 【４】機能分散 【５】ワーケーション推進

社員の新規採用は極力地元優先とし、その育成に置いても地方の大切さや重要性、地方創生が今後の日本経済を成長させる大きな柱であ

ることを認識して頂く。地域の行政や経済団体が主催する様々なプロジェクトに積極的に参加を促す。コロナ以前から子育てや介護中の社

員にテレワークを推進しているが、これからもノマドな環境でも働ける環境の整備に情報の収集などを積極的に心がける。


