
地方創生テレワーク推進運動A c t i o n 宣言
当社は、地方創生テレワーク推進運動の趣旨に賛同し、以下のように取組むことを宣言します。

地方創生テレワークの必要性・メリットを企業のトップや経営層が理解のうえ、取組を推進します。

地方創生テレワークに取組むための体制や取組方針等を整備し、

企業のトップや経営層のコミットメントの下、社内での価値観の共有に取組みます。

取 組 方 針

 地方創生テレワークの推進に当たり、関連するガイドラインやチェックリスト、マニュアル等を参照し、諸制度の整備に努めます。

取 組 に 向 け た 諸 制 度 整 備

 地方創生テレワークの推進に当たり、コンプライアンスの遵守に努めます。

法 令 遵 守

取 組 内 容

取 組 項 目

株式会社アップグレード
代表取締役　宮林　隆文
日付　２０２３年２月２０日

【２】地方人材の採用・育成 【５】ワーケーション推進

弊社では、新型コロナウイルス感染拡大前からテレワークでの業務を開始しました。新型コロナウイルス感染拡大により、ほとんどの

スタッフがテレワークとなり、現在では東北から九州まで広い範囲にわたります。育児だけでなく、両親の介護や結婚しても続けられ

る。といったようなメリットだけでなく、その地域に関わることで地域社会にとっても意味があると思います。固定された場所や時間に

とらわれない働き方をスタッフそれぞれの環境でしています。


