
地方創生テレワーク推進運動A c t i o n 宣言
当社は、地方創生テレワーク推進運動の趣旨に賛同し、以下のように取組むことを宣言します。

地方創生テレワークの必要性・メリットを企業のトップや経営層が理解のうえ、取組を推進します。

地方創生テレワークに取組むための体制や取組方針等を整備し、

企業のトップや経営層のコミットメントの下、社内での価値観の共有に取組みます。

取 組 方 針

 地方創生テレワークの推進に当たり、関連するガイドラインやチェックリスト、マニュアル等を参照し、諸制度の整備に努めます。

取 組 に 向 け た 諸 制 度 整 備

 地方創生テレワークの推進に当たり、コンプライアンスの遵守に努めます。

法 令 遵 守

取 組 内 容

取 組 項 目

Rebe東吉野
代表取締役　狩野 良太

日付　２０２３年１０月２４日

【１】採用の優位性の確保・社員の離職防止 【２】地方人材の採用・育成 【３】地域プロジェクトへの参加

【４】機能分散 【５】ワーケーション推進

人口1600人、高齢化率58％と急速に高齢化が進む奈良県東吉野村で高齢化課題を解決する「ひよサポ」というサービスを実施し

ているゲストハウス＆コワーキングスペースです。『Rebe（リーベ）東吉野』は、高見川のせせらぎを聞き、山々の景色を見ながら、個

室や縁側でゆったりとお仕事ができる古民家でクリエイティブな感性を養える環境です。

デッキスペースでは、BBQや焚き火をしたり、かまどでご飯を炊いたり、川遊び、テントサウナなど、ワーケーション利用、ビジネスキャ

ンプにもおすすめです。法人登記も可能ですので、地域を活性化したいという思いを持つ企業と行政・地域団体とのコーディネート

もさせていただきます。


