
全世代・全員活躍型「生涯活躍のまち」取組事例：北海道 函館市
◆コンセプト：「自分らしく暮らし互いに支え合うまち」

個々の多様性に合わせて、お互いを理解し、支え合い、
そして最期まで安心して生活できるまちづくり。

「交流・居場所」

【主な取組内容・進捗状況】

○各種イベントやセミナーの開催
○コミュニティカフェ

【今後の展開】

○地域に定着してきている多世代交流
の取組やイベントの継続、新たな取組
等の企画

・人口：238,213人（R6.3月末時点）

・H27.３福祉コミュニティエリア基本構想策定

H28.８地域再生計画（生涯活躍のまち形成事業関係）認定

H30.２「函館市生涯活躍のまち形成事業計画」策定

・地域再生推進法人：社会福祉法人創生会
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R６.4月時点

◆誰もが居場所と役割のあるコミュニティづくり

「活躍・しごと」

【主な取組内容・進捗状況】

○障がい者就労支援事業者との協働

「健康」

【主な取組内容・進捗状況】

○総合型地域スポーツクラブと連携し、
体操や運動等の教室を開催

「住まい」

【主な取組内容・進捗状況】

○生活利便施設（ドラッグストア、
スーパーマーケット等）の出店や、
新外環状道路の日吉インターチェン
ジの完成

○多世代交流の取組やイベント等の実施
により、多世代交流センターを中心に、
人々の交流が生まれている

コミュニティへの人の流れ

○多世代交流センター内に、歯科診療
所、内科のクリニック、訪問看護ス
テーション、施術所等がテナントと
して入居し、メディカルモールを構
築

その他特徴的な取組

【今後の展開】

○障がい者就労支援事業者と連携し、多
世代交流センター内に障がい者のハン
ドメイド作品などの展示・販売ブース
の設置

【今後の展開】

○各種教室の継続による、地域住民の
健康意識の醸成と、地域のコミュニ
ティの維持・拡大

【今後の展開】

○生活利便性の高さをアピールポイント
とした移住の促進

福祉コミュニティエリア

・イベント

＜特徴＞
・住まい、医療、介護などのサービスを一体的に提供
・年齢・障がいに関係なく誰もが安心して暮らせるまち
・認め合い、支え合い、みんなが活躍できるまち

・セミナー
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