
関係人口創出・拡大に向けた 
スキルアップセミナー 茨城

【日立コース】
フィールドワーク

事業戦略作り アクション宣言

開催日程 : 2024年2月1日-2月2日

オリエンテーション

【鹿嶋コース】
フィールドワーク

多様な関係人口創出事業である「つながる茨城チャレンジ
フィールドプロジェクト」について、お話をいただきました。
 【講師】髙田 みどり 氏（茨城県 政策企画部 計画推進課）

日立市の歴史を学ぶ＆株式会社八千代商事様へ
副業人材を受け入れた企業経営者へのヒアリングしました

有限会社谷川クリーニング様、
コワーキング・コミュニティスペース
みちくさ様を訪問しました。

inin

主催:内閣官房デジタル田園都市国家構想実現会議事務局 
内閣府地方創生推進事務局 事務局 株式会社価値総合研究所／NPO法人ETIC. （共同運営）

振り返り＆親睦会

各参加者の取組の戦略作りを行い、
今後のアクションプランをお互いに発表しました。

ブラッシュアップ会
各参加者の取組のアイデアや事業戦略などを共有し合い、
メンターとの対話を通じて事業としてのブラッシュアップを図りました。

DAY1

DAY2

土屋 望生 氏
株式会社日添 取締役
五木村複業協同組合
NPO法人いつきつなぎ

石井 重成 氏
青森大学准教授

前・釜石市オープンシティ推進室長

【メンター】



鹿嶋コース

参加者の声
「事業をまだ始めてまもない中でも孤独に意思決定をしなければい
けない中山間地域での事業において、とても素直にご相談を行うこ
とができました。」

「自分でもそうしなければいけないとうすうす感じていた部分につ
いて、的確にご指摘していただいたので、背中を押された感じでと
ても充実した時間でした。」

「 地域おこしの先輩や大学の講師の方など、様々な視点から話を
聞けて大変勉強になりました。」

フィールドワーク紹介フィールドワーク紹介
案内人

株式会社えぽっく 代表取締役社長 

若松佑樹 氏

日立コース

内容

○iBARA KICK!（副業兼業人材）や企業協働型地域おこし協力隊を受け入れた企業経営者へのヒアリング
株式会社八千代商事 取締役副社長 福地 美喜 氏

日立市で木材・住宅用建材の卸売業を経営。外部人材を活用して茨城の木材の地産地消を促進し、木材産業の活性化

を目指す。

○上記に副業人材として参加した方へのインタビュー

○KENPOKU PROJECT E（起業型地域おこし協力隊）の隊員とのトークセッション　
後藤 大樹 氏（常陸大宮市）

常陸大宮出身。都内のテック企業勤務を経て、起業型地域おこし協力隊に着任。「負動産」の利活用で上京者と地元

を近づける事業を推進中。

○iBARA KICK!（副業兼業人材）を受け入れた企業経営者へのヒアリング
有限会社谷川クリーニング 代表取締役 谷川 祐一氏

神栖市を中心に14店舗を経営。2年連続で副業人材を活用して組織づくり、地域の場づくりに挑戦中。2021年ホワイト企業

大賞にて「大賞」を受賞。

○上記に副業人材として参加した方へのインタビュー

○中間支援機関であるNPO法人鹿行地域おこしLab.の活動紹介、メンバー紹介、意見交換
NPO法人 鹿行地域おこしLab. 理事 小林 正英 氏・田沼 絢子 氏・髙橋 将行 氏・大澤 智枝 氏 鹿行エリアの現役の地域

おこし協力隊が設立。1自治体ではなく地域をまたいで協働事業を推進。エリアと外部人材を繋ぐ中間支援機能役も担う。

過疎地域インターン促進事業の概要報告

案内人
NPO法人鹿行地域おこしLab. 理事 

小林 正英 氏
内容

「オンラインでも学べる時代ですが、やはり現場で体感すると学び
がより深まり、とてもいい時間となりました。」


