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～ミライをつくるTEAM SAGA～
佐賀県の半導体産業基盤の強化の推進
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アジェンダ

◼ さが半導体フォーラム 趣旨（パーパス）紹介

◼ 人材育成に関する取り組みの紹介

・県内最大級のものづくり展示会SAGAものスゴフェスタ

・高校生人材育成プログラムSEIRENKATA

◼ 取り組みを進めるうえで見えてきた課題
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さが半導体フォーラム パーパス

半導体人材の育成と確保
半導体関連企業の取引・
サプライチェーンの強化

半導体産業の認知度向上
県内半導体関連企業間の

交流促進

佐賀県の半導体産業基盤の強化を図る

「ものづくり」「ヒトづくり」の両輪で取り組むことで
半導体産業の未来をつくりだすチームに
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人材育成に関する取り組みの紹介

「SAGAものスゴフェスタ11」ブース出展及び「さが半導体フォーラムゾーン」の構築

出展ブース：
・さが半導体フォーラム×有明工業高等専門学校
・株式会社SUMCO
・株式会社レゾナック
・日清紡マイクロデバイスAT株式会社

来場者数：2日間合計 22,502名

子どもたちがものづくりに触れる祭典「SAGAものスゴフェスタ」にブースを出展し、
半導体について体験ができるプログラムを企画。
また、出展する会員企業のブースと一体となった「さが半導体フォーラムゾーン」で
半導体の魅力発信を効果的に実施。
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人材育成に関する取り組みの紹介

教育委員会事務局 教育DX推進グループ実施事業

DI SCHOOL SEIRENKATA について

 高校生が“実践的なデジタル技術”と“佐賀県に貢献したい
    という“マインド”を身につけるための学びの場を創設

 県内企業で活躍できるＤＩ人材等を佐賀県県全体で育成

DI SCHOOL SEIRENKATA

◆佐賀県発のデジタルイノベーションを目指し、公立、私立の垣根を超え毎年7つの

拠点計１００名の高校生が集結し最先端のデジタル技術を学ぶ場を2024年
設立。

＜産学金官連携により高校生が半導体回路設計・AI・プログラミングを学ぶ座学を立上げ

 又＜地元学＞として佐賀の産業と歴史、偉人についても学びながら地域への理解と
 地域愛を深めています。＞

・成果報告の場としてDI選手権を開催。
今年はものスゴフェスタ会場にて開催。

・その他：SEIRENKATA生徒の半導体企業
視察ツアー開催
半導体企業で働くイメージ創出。

DI選手権

企業視察ツアー
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取り組みを進めるうえで見えてきた課題

■組織としての基盤づくり（パーパス・ロゴ）

■会員同士の交流（来月に実施予定）

■人材育成（イベント・魅力発信コンテンツの製作（３月完成予定））

さが半導体フォーラム単独の取組ではなく、他のコンソーシアム等との連携・横展開等が重要

取組の柱の一つである「取引・サプライチェーンの強化」をはじめ、

佐賀県内の産官学金のみで取り組むには限界も・・・

見えてきた課題
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