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「地方大学の振興及び若者雇用等に関する有識者会議」 
論点（案） 

 

１．本会議の目的等 

（１）本会議の主な目的として次の事項を位置付けることでよいか。 

①地方を担う多様な人材の育成・確保 

②人口の過度な東京一極集中の是正 

 

（２）地方創生と若者の高等教育について、どのように考えるか。 

 

（３）本会議の検討を進めるに当たっては、大学進学時と就職時におけ

る東京圏への若者の流入の動向や意識、東京圏への集積のメリットと

デメリットなどを多面的に検証することが必要ではないか。 

 

２．地方大学の振興 

（１）地方創生の観点から、地方大学に期待される役割は何か。  
（例）  
①地域を担う人材の育成 

②地域の生涯学習の拠点 

③企業との連携によるイノベーションの拠点 

④地域のシンクタンクとしての機能 

 

（２）地方大学の振興に当たり、地方公共団体や産業界の役割や地域の

産業などの特色を踏まえた連携の在り方をどのように考えるか。 

  

（３）地方大学の主な課題は何か。  
（例）  
①１８歳人口の減少や高齢化の進展などの人口動態を踏まえた大学

経営の検討（社会人学生等の割合は低調） 

②技術革新による産業構造・就業構造の変化等への対応 

③地域特性を活かした地方大学の自己変革への取組 
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（４）自県進学率についてどのように考えるか。 

 

（５）地方大学を振興するためにどのような方策が必要か。 

 

３．東京の大学の新増設の抑制のあり方及び地方移転の促進 

（１）大学の東京一極集中が進んだ場合の影響として、どのようなこと

が考えられるか。 

 

（２）東京の大学・学部の新増設の抑制についてどのように考えるか。 

 

（３）東京の大学・学部の地方移転（サテライトキャンパス等）につい

てどのように考えるか。 

 

４．地方における若者の雇用機会の創出 

（１）地方における若者の雇用について、現状と課題は何か。 

 

（２）若者が求める魅力的な雇用条件はどのようなものか。また、保護

者の地元企業に対する意識はどのようなものか。 

 

（３）地方において若者の雇用機会を創出するためにどのような方策が

必要か。 

 

５．東京圏の若者の UIターン就職の促進  

（１）東京圏における大学生、若者就業者等の UI ターン等の地方就業

について、現状と課題は何か。 

 

（２）UIターン就職を促進するためにはどのような方策が必要か。 

 


