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H29　プライム・100選

		平成29年度  100選プライム　選定企業 セン センテイ



		計２社　（大企業２社） ケイ シャ ダイキギョウ シャ



		製造業
（１社） セイゾウギョウ シャ		カルビー株式会社 カブシキガイシャ		東京都 トウキョウト		千代田区丸の内1 チヨダク マル ウチ

		情報通信業
（１社）		株式会社NTTデータ カブシキガイシャ		東京都 トウキョウト		江東区豊洲3-3-3 コウトウク トヨス



		平成29年度  新・ダイバーシティ経営企業100選　表彰企業



		計２１社　（大企業９社　中小企業１２社） ケイ シャ ダイキギョウ シャ チュウショウ キギョウ シャ



		建設業
（１社）		株式会社水清建設（★） ミズ キヨ ケンセツ		岩手県 イワテ ケン		紫波郡矢巾町西徳田5-201-2 ムラサキ ナミ グン ヤ チョウ ニシトクタ

		製造業
（１２社） セイゾウギョウ シャ		北海道はまなす食品株式会社（★）		北海道		北広島市北の里56番地

				株式会社ユーメディア（★）		宮城県		仙台市若林区六丁の目西町6-5

				株式会社井口一世（★）		東京都		千代田区飯田橋4丁目10-1

				YKK株式会社		東京都		千代田区神田和泉町1

				中外製薬株式会社		東京都		中央区日本橋室町2-1-1

				フォスター電機株式会社		東京都		昭島市つつじが丘1-1-109

				有限会社川田製作所（★）		神奈川県		小田原市中新田294-1

				カゴメ株式会社		愛知県		名古屋市中区錦3丁目14番15号

				オムロン株式会社		京都府		京都市下京区塩小路通堀川東入

				能瀬精工株式会社（★）		大阪府		柏原市円明町16-4

				日本テクノロジーソリューション株式会社（★）		兵庫県		高砂市中島2-7-32

				KIGURUMI.BIZ株式会社（★）		宮崎県		宮崎市高千穂通1丁目3番22号　エースランドビル2F

		情報通信業
（1社）		株式会社ペンシル（★）		福岡県 フクオカケン		福岡市中央区天神1丁目3-38　天神121ビル5F フクオカシ チュウオウク テンジン チョウメ テンジン

		運輸業，郵便業
（2社） ウンユギョウ ユウビン ギョウ シャ		小田急電鉄株式会社 オダ キュウ デンテツ カブシキガイシャ		東京都 トウキョウト		新宿区西新宿1-8-3 シンジュクク ニシシンジュク

				日本航空株式会社 ニホン コウクウ カブシキガイシャ		東京都 トウキョウト		品川区東品川二丁目4番11号野村不動産天王洲ビル シナガワク ヒガシ シナガワ ニチョウメ バン ゴウ ノムラ フドウサン テンノウ ス

		卸売業，小売業
（１社）		株式会社丸井グループ カブシキガイシャ マルイ		東京都 トウキョウト		中野区中野4-3-2 ナカノク ナカノ

		金融業，保険業
（２社） キンユウギョウ ホケンギョウ シャ		株式会社みちのく銀行 カブシキガイシャ ギンコウ		青森県 アオモリケン		青森市勝田一丁目3番1号 アオモリシ カツタ イッチョウメ バン ゴウ

				ライフネット生命保険株式会社（★） セイメイ ホケン カブシキガイシャ		東京都 トウキョウト		千代田区麹町2-14-2 チヨダク コウジマチ

		宿泊業，飲食サービス
（１社） シュクハク ギョウ インショク シャ		株式会社minitts（★） カブシキガイシャ		京都府 キョウトフ		京都市下京区船頭町187番地 キョウトシ シモキョウ ク フネ アタマ マチ バンチ

		教育、学校支援業
（１社） キョウイク ガッコウ シエンギョウ シャ		有限会社ジェム（★） ユウゲン カイシャ		香川県 カガワケン		観音寺市栄町1-4-10 カンノンジ シ サカエマチ

		（★）従業員300人以下の中小企業 ジュウギョウイン ニン イカ チュウショウ キギョウ
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