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地方公共団体における「少子化対策地域評価ツール」を活用した「地域アプローチ」
による少子化対策の推進に関する調査研究事業

発表用資料②

高知県 安芸市
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モデル事業の進め方
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①検討体制

②客観分析

③主観調査

④課題分析

⑤対応策検討

6月

少子化ＰＴ設置

7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月～

事前レク 第1回ＷＳ 第2回ＷＳ

仮説検証
地域アプローチの

羅針盤作成

アンケート調査

第3回ＷＳ 第4回ＷＳ

ヒアリング調査

課題の共有 強みや課題の整理
要因仮説・裏付け

調査の設定

事業提案 事業の具体化

モデル事業の目的を達成するために、下記のスケジュールで取組を実施した。

WS等の内容

①チーム長及び副
チーム長の選出

②少子化プロジェク
トチームの目的

③地域アプローチモ
デル事業の概要

①地域アプローチモ
デル事業における
検討手順

②本市の現状分析

①第1回WSのふり
かえり

②わがまちの特徴に
ついての客観的
分析

①少子化対策アン
ケート調査結果

②オーダーメイド型
少子化対策事業
のご提案

①オーダーメイド型
少子化対策事業
の選定結果

②オーダーメイド型
少子化対策事業
の具体化

③令和4年度のスケ
ジュール

実践・ワーク

ワーク①

実践① 実践②

ワーク② ワーク③ シンポジウム

実践③ 実践④
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少子化プロジェクトチーム設置（R3.6.1）

全10課からなる少子化対策プロジェクトチームを設置した。

所属 部署名 役職 属性
リ
ー
ダ
ー

安芸市役所

税務課 係長 40代女性 ◎

総務課 係長 40代男性 〇

学校教育課 係長 40代男性

財産管理課 主幹 30代男性

生涯学習課 主幹 30代女性

農林課 主幹 30代女性

企画調整課 主幹 30代男性

商工観光水産課 主幹 30代男性

市民課 主査 30代女性

福祉事務所 主査 30代女性

企画調整課 課長 50代男性

企画調整課 補佐 兼 係長 40代男性

企画調整課 主事 20代男性

◎：リーダー、
○：サブリーダー
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地域評価ツールを活用した統計データ従来の統計データ

事前レク（R3.7.21）

本市の少子化問題に関する現状について、情報共有を行った。

少子化対策地域評価ツールを活用することで、従来数値化すること
が困難であった地域力を見える化できた。
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第1回ＷＳ（R3.8.23）

ブレーンストーミング形式で、本市の特徴を整理した。

STEP1

分野ごとに本市の強みと課題を整理
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第1回ＷＳ（R3.8.23）
STEP2

STEP1の成果を更にライフステージご
とに整理することで見えた本市の特徴に
対応した少子化対策の方向性を設定ブレーンストーミング形式で、本市の特徴を整理した。
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検討ステップ

STEP1

少子化に関する
安芸市の特徴を

再確認

STEP2

安芸市の特徴を
決定づけている
要因仮説出し

STEP3

仮説を裏付ける
調査を設定し、

調査担当者を分担

仮説に基づいた
対策の

方向性出し

仮説の再設定

確か

不確か

6

第2回ＷＳ（R3.9.21）

本市の少子化に係る特徴をもたらす要因の仮説出しを行い、仮説を検証するための裏付け調査を設定した。
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第2回ＷＳ（R3.9.21）

本市の少子化に係る特徴をもたらす要因の仮説出しを行い、仮説を検証するための裏付け調査を設定した。

STEP1

要因の仮説出しを行い、仮説を検証するための裏付け調査を設定
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第2回ＷＳ（R3.9.21）

本市の少子化に係る特徴をもたらす要因の仮説出しを行い、仮説を検証するための裏付け調査を設定した。

STEP2

裏付け調査の協力者候補や実施時期、担当者等を決定
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仮説・検証（R3.10～12月）

第2回ＷＳで設定した裏付け調査と共に、子育て世帯を対象としたアンケート調査を実施した。
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第3回ＷＳ（R3.12.20）

これまでの検討経過を踏まえ、各チーム員からオーダーメイド型の少子化対策事業を提案・選定した。

No. 提案事業名 提案者

1 　子育て応援パッケージの提供 事務局

2 　出会い子育てコンシェルジュの設置 事務局

3 　児童遊園施設の建設 事務局

4 　子育て支援特設サイトの開設 事務局

5 　子育て支援アプリの導入 事務局

6 　屋内遊具施設併設の図書館整備 米沢　知紘

7
　認定こども園の新設及び既存施設を活用した
　複合子育て支援拠点の整備

川谷　優希

8 　安芸市版「性・いのちの教育」推進事業 川谷　優希

9 　全世代型　安芸市まるごと子育て応援プロジェクト 正岡　伸悟

10
　ベーシックインカム・シェアハウス
　～価値観の変革と「まぁるい」コミュニティ～

廣内　愛

11 　給食費の無料化 清岡　幹

12 　安芸ひろめ市場 清岡　幹

13 　同窓会開催支援事業 野町　あゆみ

14 　無料化施策の更なる充実及び発信 徳廣　誠人

15 　安芸市子育て意識改革プロジェクト 野﨑　一生

16
　安芸市のことなら何でもここに聞いて！
　あき暮らし総合相談窓口サービス（ワン・ストップ・サービス）（仮）

松本　聡子

17 　子育て世帯の住民税減税及び家族手当の支給 松本　聡子

18 　子育て拠点施設の整備 宇根　祥智

氏　名

調査結果

提案事業の概要

　現市庁舎跡地に「児童遊園施設を柱とした子育て支援拠点」を整備する。

　■遊園機能
　　 屋内型遊園施設、屋外型遊園施設
　　 ※天候に左右されず、利用できる施設

　■商業機能
　　 飲食店（ファミリーレストラン、フードコート等）、子ども用品店
　　 ※遊園施設の利用客を商業施設へと誘導

　■保育機能
　　 市内保育施設の統合
　　 ※子育てのために、仕事を離れた方が子育てをしながら働ける環境づくり【雇用の場創出】

オーダーメイド型少子化対策事業　提案シート （記載例）

山岡　遥

児童遊園施設を柱とした子育て支援拠点の整備提案事業

現状と課題

　本市には親子で訪れることのできる娯楽施設や商業施設が少なく、休日における子育て世帯の市外流出に
よるまちの賑わいの低下が懸念される。
　また、子育て世代包括支援センターやファミリーサポートセンターのように子育て支援機能を有した施設が
一定整備されているものの、子育て世帯から利用がしにくいといった意見があり、実利用人数の伸び悩み等の
問題が生じている。



県との連携（結婚支援）

■マッチングシステムとの連携
・マッチングサポーターの人材発掘
・お引合せ会場の発掘
・出張登録会及び相談会の開催

■出会いサポートセンターが実施するイベントの共催
・企画段階から当日まで主体的に参画
・参加者集めのための積極的な声掛け
・サテライト会場の準備・運営

県との連携（子育て分野）

■フォーラムへの参画
・応援団や地域企業に対して参加の働きかけ
・市職員の参加

婚活等の出会いイベントの企画・支援を行うとともに、子育て家庭やこれから子どもが
産まれる家庭がスムーズに市内の子育て支援やサービスを利用できるように、個々に
応じた情報提供や相談対応を行う専門相談員（会計年度任用職員）です。

出逢いコンシェルジュとは

業務内容

出会い分野

■出会いイベントに係る業務
・出会いイベントの企画・実施・支援

■婚活サポーターに係る業務
・婚活サポーターイベントへの参加
・婚活サポーターとの連携

子育て分野

■相談業務
・子育て支援サービス全般に関する相談
・保育所の入園相談
・子育てに関する相談

予算

※安芸市移住コンシェルジュ（会計任用職員）を基に算出

第4回ＷＳ（R4.1.26）

第3回ＷＳにて選定されたオーダーメイド型少子化対策事業案を具体化した。

【備考】
地域少子化対策重点推進交付金を活用
負担割合：国2／3 、 市1／3
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