
登録期間 令和 6年 10月 1日～令和 7年 9月 30 日 

※ 公開できる情報のみ掲載しています。 
※ 依頼・相談等に伴う謝礼等条件につきましては、双方協議の上、決定してください。 
※ メールの送信は、[アットマーク]を@に置き換えて行ってください。 

地域活性化伝道師プロフィール 分
野 

地域産業・イノベーション・農商工連携 ○ 農・林・水産業 ○ 

地域医療、福祉・介護、教育  観光・交流 ◎ 

地域コミュニティ・集落再生 ○ 環境 ○ 

地域交通・情報通信 ○ まちづくり ◎ 

ふりがな たけもとゆうじ 

氏名 竹本祐司 

所
属 

名称 一般社団法人地域改革 

役職 代表理事 

連
絡 

住所 （公開） 
〒 910-0006 

福井県福井市中央 1 丁目 9-24 福井中央ビル 3 階 （職場） 

連絡先 
（公開） E-mail takemoto[アットマーク]areakaikaku.jp 

（公開） TEL 0776-50-3578 FAX  

連絡方法 Ｅ－Ｍａｉｌでお願いします 

略歴 

一般社団法人地域改革 代表理事 

一般社団法人福井県まちづくりセンター 代表理事 

一般社団法人坂井市まちづくりセンター 相談役 

一般社団法人あわら市まちづくりセンター 相談役 

総務省 地域力創造アドバイザー 

他、大学客員教授、コーディネーターなど 

１９８３年生まれ 

２１歳の時に、起業と同時に様々なまちづくり活動を始めボランティアでは１２年間行う。 

３１歳の時に、空きテナントが増える中心市街地にて１年間でテナントを２２店舗誘致に成功。 

３３歳の時に、経営する会社を売却し、民間のまちづくり会社を立ち上げ本業とする。 

その後、様々なまちづくりプロジェクトを運営し複数のまちづくり会社を経営。 

40 歳の時に、全国を対象にしたまちづくり人材育成事業、プロジェクトコンサルティング事業を

行う会社を設立。 

著作・論文等  

取組概要 

■まちづくり人材育成事業 

まちづくりはコンテンツに着目されがちであるが、コンテンツが良いから成功するのではなく、行

う人が良いから成功する。 成功にできる人が考えるコンテンツが街のコンテンツになる。 一番

大事な施策は人材育成である。 

弊社の人材育成事業では長年の経験から主に「事業構築」「広報」「プロジェクト運営」「収益化」

「組織形成」のノウハウを有しており、人材に提供している。 特にまちづくり活動衰退の最大要

因である収益化は需要が高く、弊社独自ノウハウにより収益化を実現している。 

また、育成方法も他とは異なるやり方を実施。 

・予算を一切与えない 



登録期間 令和 6年 10月 1日～令和 7年 9月 30 日 

※ 公開できる情報のみ掲載しています。 
※ 依頼・相談等に伴う謝礼等条件につきましては、双方協議の上、決定してください。 
※ メールの送信は、[アットマーク]を@に置き換えて行ってください。 

予算を生み出す力を育み継続、拡大性を高める。 

・1 人から始めていただく 

合意形成を最小化し、友達ではなく価値観の合う仲間との組織形成により継続、拡大性を高め

る。 

主に「伴走支援」と「講座」を行っており、人材育成事業を年間 10 件以上受託しており、成果を

上げている。 

■地域課題のプロジェクトコンサルティング事業 

地域の様々な課題に対してプロジェクトを立ち上げ解決を実施。 

一時のコンサルティングが中心になると事業が一過性になる為、地域人材を中心にプロジェクト

と人材の育成を同時に行い、自走できるプロジェクト運営を実施。 

商店街、人口減少、産業活性化、産学官金、町内会、空き屋、観光、環境、若者活性化など多岐

に渡りプロジェクトを実施。 

メッセージ 

ソフト事業構築、まちづくり人材育成事業に関しては全国でも他に無いトップクラスのノウハウを

有している自負があります。 

解決方法が分からないような地域課題ほどやりがいを感じます。 

やった感で終わるのではなく、結果を出す事にしか意味を感じておりません。 

ご興味あればお気軽にご相談いただけますと幸いです。 

関連ホームページ 

https://areakaikaku.jp 

https://www.playerschool.jp 

https://www.machidukuri.fukui.jp 

活動エリア 全国 


