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地域活性化伝道師プロフィール 

分 

野 

地域産業・イノベーション・農商工連携  農・林・水産業   

  地域医療、福祉・介護、教育 ○ 観光・交流  

地域コミュニティ・集落再生  環境  

地域交通・情報通信  まちづくり ◎ 

ふりがな たむら  ふみお 

氏名 田村 文男 

所 

属 

名称 NPO 法人 アジア・太平洋まちづくり支援機構 

役職 副会長 

連 

絡 

住所 

（職場） 

〒144-0052 

大田区蒲田三丁目 23 番 7 号 松本ビル７階 

連絡先 
e-mail f-tamura[アットマーク]iris-c.jp 

TEL 03-3735-7922 FAX 03-3735-7822 

連絡方法 Ｅ－Ｍａｉｌでお願いします 

略歴 

株式会社アイリスコーポレーション 代表取締役会長                           

NPO 法人アジア・太平洋まちづくり支援機構 副会長                               

社会福祉法人シルヴァーウイング 評議員                                          

フィリピンアラヤット職業訓練学校（PATS） 理事長  
著作・論文等 -  

取組概要 

私たちは２０１９年まで「特定非営利活動法人 密集住宅地区整備促進協議会」の名

称で２０年以上にわたり、震災に強く快適な、誰もが住みやすい『まちづくり』に取り

組んでまいりました。密集協には不動産業・建設業・設計事務所・弁護士・司法書士・

会計士・税理士・土地家屋調査士等の様々な専門家がまちづくりの応援団として参

加し、民間企業１社では応じきれない事業にチームとして臨み、目に見えるカタチで

実績を上げてきました。こうしたまちづくりの一方で、日本は少子高齢化という大

きな課題に直面しており、既に人手不足が深刻化し、経済・社会基盤の持続性を阻

害する可能性も生じております。子育て環境の改善による少子化対策、定年制の延

長などの高齢者活性化対策など、いろいろ施策されていますが、これに加え、新た

な外国人材の受け入れ制度として特定技能という在留資格が創設されました。私た

ちはこうした現状を前に私たちの強みであるチーム力を活かして『ひとづくり』に取

り組むことを決意し、現在の名称で新出発いたしました。単純に労働力として外国

人を受け入れるのではなく、日本に住みたい、働きたいとの思いで日本社会に共生

する外国人財を育てることを目指します。具体的で目に見えるカタチで実績を上げ

るため、フィリピンのパンパンガ州アラヤット市タブアン村という一つの拠点に日本

で就労することを目的とする職業訓練学校プロジェクトを支援しております。今後

も『まちづくり』と『ひとづくり』を２本の柱として会員共に活動してまいります。  
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メッセージ 
NPO 法人 アジア・太平洋まちづくり支援機構（会員９１社）のチームワークを駆使し

て、責任感と実行力、そして、喜ばれるまちづくりをスピーディーに推進。  
関連ホームページ https://www.aptac.asia/  

活動エリア 首都圏 




