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■ ⽇本語教育機関卒業後の就職活動期間の延⻑

今回、区域計画に追加予定の特定事業

背景

○ 世界有数のモノづくり地域である愛知県が、中長期的な成長を実現するため、世界の成長著しい地域とのWin-Winの関係

構築を念頭に、グローバル人材の育成、産業のグローバル化、魅力の創出に取り組んでいる。

○ 新たなアイデアや価値観、イノベーションの創出により、新しいビジネスを生み出し、経済活動を活発化するためには、

国内外のグローバル人材の活躍の場を増やし、人材を流入・集積することが必要である。

目的

○ 一定の要件を満たす外国人留学生について、日本語教育機関卒業後も就職活動を継続できるよう、卒業後最大１年間に

限り、就職活動継続のための在留資格「特定活動」を特例的に認め、留学生の日本企業への就職を促進する。

○ 海外大学等を卒業した優秀な留学生

の受入れを促進

○ 世界から優秀な留学生を惹きつける

ことが可能となり、中小・中堅を含む

県内企業のグローバルな成長に寄与

○ グローバルに注目を集め、世界と

ともに成長するあいちを実現

事業効果 特例活用のイメージ
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