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○
構
造
改
革
特
別
区
域
法
第
十
四
条
第
一
項
の
認
定
に
係
る
職
業
能
力
開
発
短
期
大
学
校
が
行
う
特
定
高
度
職
業
訓
練
の

基
準
（
令
和
四
年
文
部
科
学
省
告
示
第
百
十
六
号
）

改
正

令
和
四
年
文
部
科
学
省
告
示
第
百
三
十
号

文
部
科
学
省
関
係
構
造
改
革
特
別
区
域
法
施
行
規
則
（
平
成
十
五
年
文
部
科
学
省
令
第
十
七
号
）
第
七
条
第
一
項
第
二

号
の
規
定
に
基
づ
き
、
構
造
改
革
特
別
区
域
法
第
十
四
条
第
一
項
の
認
定
に
係
る
職
業
能
力
開
発
短
期
大
学
校
が
行
う
特

定
高
度
職
業
訓
練
の
基
準
を
次
の
よ
う
に
定
め
る
。

構
造
改
革
特
別
区
域
法
第
十
四
条
第
一
項
の
認
定
に
係
る
職
業
能
力
開
発
短
期
大
学
校
が
行
う
特
定
高
度
職
業
訓

練
の
基
準

（
趣
旨
）

第
一
条

文
部
科
学
省
関
係
構
造
改
革
特
別
区
域
法
施
行
規
則
第
七
条
第
一
項
第
二
号
の
規
定
に
よ
り
、
構
造
改
革
特
別

区
域
法
（
平
成
十
四
年
法
律
第
百
八
十
九
号
）
第
十
四
条
第
一
項
の
認
定
に
係
る
職
業
能
力
開
発
短
期
大
学
校
（
以
下

単
に
「
職
業
能
力
開
発
短
期
大
学
校
」
と
い
う
。
）
が
行
う
職
業
能
力
開
発
促
進
法
（
昭
和
四
十
四
年
法
律
第
六
十
四

号
）
第
十
五
条
の
七
第
一
項
第
二
号
に
規
定
す
る
高
度
職
業
訓
練
の
う
ち
そ
の
訓
練
課
程
を
修
了
し
た
者
が
構
造
改
革

特
別
区
域
法
第
十
四
条
第
一
項
の
認
定
に
係
る
大
学
（
以
下
単
に
「
大
学
」
と
い
う
。
）
に
編
入
学
す
る
こ
と
が
で
き

る
も
の
（
以
下
「
特
定
高
度
職
業
訓
練
」
と
い
う
。
）
の
基
準
に
つ
い
て
は
、
こ
の
告
示
の
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
る
。

（
訓
練
時
間
の
単
位
数
へ
の
換
算
）
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第
二
条

特
定
高
度
職
業
訓
練
を
受
け
る
者
の
訓
練
の
成
果
を
証
す
る
必
要
が
あ
る
場
合
に
お
い
て
、
当
該
者
が
履
修
し

た
科
目
の
訓
練
時
間
を
単
位
数
に
換
算
す
る
と
き
は
、
四
十
五
時
間
の
訓
練
を
必
要
と
す
る
内
容
の
科
目
を
一
単
位
と

す
る
こ
と
を
標
準
と
し
、
職
業
能
力
開
発
短
期
大
学
校
の
訓
練
の
特
性
を
踏
ま
え
つ
つ
、
訓
練
の
実
施
方
法
に
応
じ
、

当
該
科
目
に
よ
る
教
育
効
果
、
職
業
能
力
開
発
短
期
大
学
校
で
の
訓
練
時
間
外
に
必
要
な
訓
練
等
を
考
慮
し
て
、
お
お

む
ね
十
五
時
間
か
ら
四
十
五
時
間
ま
で
の
範
囲
で
職
業
能
力
開
発
短
期
大
学
校
が
定
め
る
時
間
の
授
業
を
も
っ
て
一
単

位
と
し
て
単
位
数
を
計
算
す
る
も
の
と
す
る
。

２

前
項
の
規
定
に
か
か
わ
ら
ず
、
修
了
研
究
、
修
了
制
作
等
の
科
目
の
訓
練
時
数
に
つ
い
て
は
、
こ
れ
ら
に
必
要
な
訓

練
等
を
考
慮
し
て
、
単
位
数
に
換
算
す
る
も
の
と
す
る
。

（
通
信
の
方
法
に
よ
る
訓
練
の
実
施
方
法
）

第
三
条

職
業
能
力
開
発
短
期
大
学
校
が
通
信
の
方
法
（
職
業
能
力
開
発
促
進
法
施
行
規
則
（
昭
和
四
十
四
年
労
働
省
令

第
二
十
四
号
）
第
十
二
条
第
一
項
第
三
号
に
規
定
す
る
通
信
の
方
法
を
い
う
。
）
に
よ
り
実
施
す
る
特
定
高
度
職
業
訓

練
は
、
通
信
衛
星
、
光
フ
ァ
イ
バ
等
を
用
い
る
こ
と
に
よ
り
、
多
様
な
メ
デ
ィ
ア
を
高
度
に
利
用
し
て
、
文
字
、
音
声

、
静
止
画
、
動
画
等
の
多
様
な
情
報
を
一
体
的
に
扱
う
訓
練
で
、
同
時
か
つ
双
方
向
に
行
わ
れ
る
も
の
で
あ
っ
て
、
当

該
職
業
能
力
開
発
短
期
大
学
校
に
お
い
て
、
対
面
に
よ
り
行
う
訓
練
に
相
当
す
る
効
果
を
有
す
る
と
認
め
る
も
の
で
あ

る
こ
と
と
す
る
。

２

前
項
の
方
法
に
よ
り
実
施
す
る
特
定
高
度
職
業
訓
練
の
訓
練
時
間
は
、
職
業
能
力
開
発
促
進
法
施
行
規
則
第
十
二
条
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第
一
項
第
五
号
の
総
訓
練
時
間
の
う
ち
五
分
の
四
を
超
え
な
い
も
の
と
す
る
。

（
特
定
高
度
職
業
訓
練
の
職
業
訓
練
指
導
員
数
）

第
四
条

特
定
高
度
職
業
訓
練
を
行
う
組
織
単
位
（
以
下
「
専
攻
科
」
と
い
う
。
）
ご
と
の
職
業
訓
練
指
導
員
（
職
業
能

力
開
発
促
進
法
第
二
十
七
条
第
一
項
に
規
定
す
る
職
業
訓
練
指
導
員
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
の
数
は
、
別
表
第
一
に

定
め
る
数
以
上
と
す
る
。

２

前
項
の
職
業
訓
練
指
導
員
の
数
の
半
数
以
上
は
、
専
任
の
職
業
訓
練
指
導
員
（
専
ら
当
該
特
定
高
度
職
業
訓
練
に
お

け
る
指
導
に
従
事
す
る
職
業
能
力
開
発
短
期
大
学
校
の
長
が
職
業
訓
練
指
導
員
を
兼
ね
る
場
合
に
あ
っ
て
は
、
当
該
職

業
能
力
開
発
短
期
大
学
校
の
長
を
含
む
。
以
下
こ
の
項
に
お
い
て
同
じ
。
）
で
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
た
だ
し
、
当
該

専
任
の
職
業
訓
練
指
導
員
の
数
は
三
人
を
下
る
こ
と
が
で
き
な
い
。

（
職
業
能
力
開
発
短
期
大
学
校
の
建
物
面
積
）

第
五
条

職
業
能
力
開
発
短
期
大
学
校
の
建
物
の
面
積
は
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
場
合
の
区
分
に
応
じ
、
当
該
各
号
に
定

め
る
面
積
以
上
と
す
る
。
た
だ
し
、
地
域
の
実
態
そ
の
他
に
よ
り
特
別
の
事
情
が
あ
り
、
か
つ
、
訓
練
上
支
障
が
な
い

場
合
は
、
こ
の
限
り
で
な
い
。

一

一
の
専
攻
科
を
置
く
場
合

別
表
第
二
イ
の
表
に
よ
り
算
定
し
た
面
積

二

二
以
上
の
専
攻
科
を
置
く
場
合

次
の
イ
及
び
ロ
に
掲
げ
る
面
積
を
合
計
し
た
面
積

イ

こ
れ
ら
の
専
攻
科
の
う
ち
別
表
第
二
イ
の
表
第
三
欄
の
収
容
定
員
四
十
人
ま
で
の
面
積
が
最
大
と
な
る
い
ず
れ
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か
一
の
専
攻
科
に
つ
い
て
同
表
に
よ
り
算
定
し
た
面
積

ロ

こ
れ
ら
の
専
攻
科
の
う
ち
前
イ
の
一
の
専
攻
科
以
外
の
専
攻
科
に
つ
い
て
そ
れ
ぞ
れ
別
表
第
二
ロ
の
表
に
よ
り

算
定
し
た
面
積
を
合
計
し
た
面
積

附

則

こ
の
告
示
は
、
構
造
改
革
特
別
区
域
法
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
（
令
和
四
年
法
律
第
五
十
八
号
）
の
施
行
の
日
か
ら

施
行
す
る
。

附

則
（
令
和
四
年
文
部
科
学
省
告
示
第
百
三
十
号
）
抄

（
施
行
期
日
）

第
一
条

こ
の
告
示
は
、
大
学
設
置
基
準
等
の
一
部
を
改
正
す
る
省
令
の
施
行
の
日
（
令
和
四
年
十
月
一
日
）
か
ら
施
行

す
る
。

別
表
第
一

特
定
高
度
職
業
訓
練
に
係
る
職
業
訓
練
指
導
員
数
（
第
四
条
関
係
）

専
攻
科
の
属
す
る
訓
練
系
の
区
分

専
攻
科
ご
と
の
収
容
定
員
の
区
分

職
業
訓
練
指
導
員
数

機
械
シ
ス
テ
ム
系
、
電
気
・
電
子
シ
ス
テ

八
十
人
ま
で

3

ム
系
、
輸
送
機
械
整
備
技
術
系
、
食
品
製

造
技
術
系
、
居
住
シ
ス
テ
ム
系
、
化
学
シ

収
容
定
員
－
8
0

ス
テ
ム
系
、
エ
ネ
ル
ギ
ー
技
術
系
、
調
理

八
十
一
人
か
ら
二
百
人
ま
で

3

＋

技
術
系
、
情
報
シ
ス
テ
ム
系
、
電
子
情
報

4
0
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制
御
シ
ス
テ
ム
系

収
容
定
員
－
2
0
0

二
百
一
人
か
ら
六
百
人
ま
で

6

＋

5
0

収
容
定
員
－
6
0
0

六
百
一
人
以
上

1
4

＋

6
0

テ
キ
ス
タ
イ
ル
技
術
系
、
服
飾
技
術
系
、

八
十
人
ま
で

3

デ
ザ
イ
ン
シ
ス
テ
ム
系
、
ビ
ジ
ネ
ス
技
術

系
、
物
流
シ
ス
テ
ム
系
、
接
客
サ
ー
ビ
ス

収
容
定
員
－
8
0

技
術
系

八
十
一
人
か
ら
二
百
人
ま
で

3

＋

4
0

収
容
定
員
－
2
0
0

二
百
一
人
か
ら
四
百
人
ま
で

6

＋

5
0

収
容
定
員
－
4
0
0

四
百
一
人
以
上

1
0

＋

6
0
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備
考

こ
の
表
の
算
式
中
収
容
定
員
と
あ
る
の
は
、
専
攻
科
ご
と
の
収
容
定
員
を
い
う
（
別
表
第
二
に
お
い
て
同
じ
。

）
。

別
表
第
二

特
定
高
度
職
業
訓
練
を
行
う
職
業
能
力
開
発
短
期
大
学
校
の
建
物
面
積
（
第
五
条
関
係
）

イ

基
準
面
積
の
表

専
攻
科
の
属
す
る
訓
練
系
の
区
分

専
攻
科
ご
と
の
収
容
定
員
の
区
分

面
積
（
平
方
メ
ー
ト
ル
）

機
械
シ
ス
テ
ム
系
、
電
気
・
電
子
シ
ス

四
十
人
ま
で

2
6
0

テ
ム
系
、
輸
送
機
械
整
備
技
術
系
、
食

品
製
造
技
術
系
、
居
住
シ
ス
テ
ム
系
、

四
十
一
人
以
上

2
6
0
+
3
.
0
×

（収
容
定
員
－
4
0

）

化
学
シ
ス
テ
ム
系
、
エ
ネ
ル
ギ
ー
技
術

系
、
調
理
技
術
系
、
情
報
シ
ス
テ
ム
系

、
電
子
情
報
制
御
シ
ス
テ
ム
系

テ
キ
ス
タ
イ
ル
技
術
系
、
服
飾
技
術
系

四
十
人
ま
で

2
0
0

、
デ
ザ
イ
ン
シ
ス
テ
ム
系
、
ビ
ジ
ネ
ス

技
術
系
、
物
流
シ
ス
テ
ム
系
、
接
客
サ

四
十
一
人
以
上

2
0
0
+
2
.
5
×

（収
容
定
員
－
4
0

）

ー
ビ
ス
技
術
系

ロ

加
算
面
積
の
表

専
攻
科
の
属
す
る
訓
練
系
の
区
分

専
攻
科
ご
と
の
収
容
定
員
の
区
分

面
積
（
平
方
メ
ー
ト
ル
）
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機
械
シ
ス
テ
ム
系
、
電
気
・
電
子
シ
ス

四
十
人
ま
で

1
8
0

テ
ム
系
、
輸
送
機
械
整
備
技
術
系
、
食

品
製
造
技
術
系
、
居
住
シ
ス
テ
ム
系
、

四
十
一
人
以
上

1
8
0
+
3
.
0
×

（収
容
定
員
－
4
0

）

化
学
シ
ス
テ
ム
系
、
エ
ネ
ル
ギ
ー
技
術

系
、
調
理
技
術
系
、
情
報
シ
ス
テ
ム
系

、
電
子
情
報
制
御
シ
ス
テ
ム
系

テ
キ
ス
タ
イ
ル
技
術
系
、
服
飾
技
術
系

四
十
人
ま
で

1
4
0

、
デ
ザ
イ
ン
シ
ス
テ
ム
系
、
ビ
ジ
ネ
ス

技
術
系
、
物
流
シ
ス
テ
ム
系
、
接
客
サ

四
十
一
人
以
上

1
4
0
+
2
.
5
×

（収
容
定
員
－
4
0

）

ー
ビ
ス
技
術
系


