
 

さかい バリュアブル・スタッフ特区 
 

都道府県名： 
大阪府 

申請主体名： 堺市 

区域の範囲： 堺市の全域 

 

  

 

特区の概要：  「行財政改革計画」推進の一環として「職員構成の抜本的な

見直し」を進めており、その手法のひとつとして平成 15 年度

から「バリュアブル・スタッフ制度」を導入した。「バリュア

ブル・スタッフ」とは、価値のある、貴重な職員という意であ

り、民間等で培った豊かな能力・知識・経験等を有する者を短

期臨時職員として任用するものである。平成 16 年度以降、こ

の制度を更に拡充し、市民サービスの質的向上に努めるととも

に、行政運営への参画を通じて行政と市民の協働したまちづく

りを担うことのできる人材の育成などにも努め、行財政改革と

「まちの構造改革」を推進する。 

 

適用される規 

制の特例措置： 

・地方公務員に係る臨時的任用期間の延長 

 

 

保育所保育士 

 

保育所調理担当 

 

堺市 


