
 

美郷町資格要件付臨時的任用職員の 

任用期間の延長特区 

 

都道府県名： 秋田県 

 

申請主体名： 美郷町 

区域の範囲： 秋田県仙北郡美郷町の全域 

 

特区の概要： 本町では、低迷する経済情勢を背景として非正規社員の増加

による保育需要の不規則さや施設統合に伴う業務増のため、や

むをえず臨時的任用職員を雇用しているが、雇用期間が最長で

１年と短いことから必要数の確保に苦慮している。特に、認定

こども園保育士や図書館司書などの資格職については、近隣市

への人材流出を招いている状況であるため、任期の特例を活用

し、充実した認定こども園及び図書館運営を目指すとともに適

正な人員配置により行政組織のスリム化を図る。 

 

適用される規制

の特例措置： 

・地方公務員に係る臨時的任用事業 

 

認定こども園で地元食材を 

使用した給食を食べる園児 

 

図書館（学友館）を見学に来た小学生 

 

 

 


