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シニア世代が力を発揮できる地域社会 

 

 

 

地域再生計画の概要 

 首都圏の中心部への交通利便性が高い川崎市では、市内有業者の約 9 割を企業等

に働く雇用者が占めている。少子高齢化の進行と今後の定年退職者の増加に対応す

るため、シニア世代（概ね 50 歳以上の年長者を指す）が地域で十分に力を発揮す

るための社会的なシステムを構築する必要がある。 
川崎市ではこの推進計画に基づき、いろいろな分野でシニア世代が能力を発揮

し、NPO・コミュニティビジネス・ボランティアなど多様な地域活動を展開できる

環境を整え、人々の生涯にわたるいきがいの創出を図るとともに、シニア世代によ

る地域社会の活性化をめざす。 

適用される主な支援措置 

・生涯学習まちづくりモデル支援事業の活用 

・地域再生雇用支援ネットワーク事業の集中化 

 

 

 

 

 
シニアを中心とした地域活動 

川崎市 


