
北海道津別町

①津別町にしごとをつくり安心して働けるようにする、これを支える人材を育て活かす事業
(1)定住促進に不可欠な要素である食料品や日用品の買い物環境の充実を目指し、地元商業の維持発展を支援する。
(2)北海道内外での物産展や商談会への参加を積極的に支援し、域外から外貨を稼ぐ機会を創出していく。
(3)障がい者や生活困窮者等が町内で暮らし、安定的に働くことができる環境整備を推進する。
(4)地方創生を担う人材のさらなる活躍の促進と、多種多様な働く場の創出を推進する。

②津別町への新しいひとの流れをつくる事業
(1)創造・革新・交流が生み出す好循環が人を惹きつけ新たなビジネスを創出するまちづくりを通じて、新たな雇用創出を目指す。
(2)地元特産品購入者等との交流拡大を通じて観光振興と関係人口の拡大を図り、移住定住につなげる取組を継続的に推進していく。
(3)都市圏の大学等と町民（地元高校生を含む）の交流を一層深め、地域で若者が多様な活動を行う機会と場を創っていく。
(4)商業活性化により、日常生活に不可欠な基本的な生活サービスや交通利便性の維持・向上に取り組む。
(5)住宅の新築・購入・改修等への支援や適切な情報提供等により、自然と調和し、安心で快適な住環境が整備されたまちづくりを行う。

③若い世代の結婚・出産・子育ての希望をかなえる、誰もが活躍できる地域社会をつくる事
(1)津別町で安心して子育てができる環境を一層充実させ、子育て世代に選ばれるまちづくりを推進する。
(2)都市圏在住者との交流事業等を通じて、異業種交流等の男女の自然な出会いの機会を創出する。
(3) 「津別ならでは」の教育環境の一層の充実を図り、地元高校生等の学力向上や進学を支援し、津別町の将来を担う人材を育成する。

④時代に合った地域をつくり、安心なくらしを守るとともに、地域と地域を連携する事業
(1)持続可能な交通体系の構築や、安心した生活を支える地域医療の充実と健康で暮らせる環境づくりを行う。
(2)保有する地域資源を活用した再生可能エネルギーの利活用と、省エネに取り組むエネルギー自給率の向上を目指す。
(3)次世代のまちづくりの担い手人材の育成による持続可能な地域運営の推進を図る。
(4)地域内で経済が循環される仕組みの構築を目指し、持続可能で豊かな生活が楽しめるまちづくりを進める。

津別町まち・ひと・しごと創生推進に関する事業

【連絡先】
津別町役場 住民企画課
電話番号：0152-76-2151
メールアドレス：toukei@town.tsubetsu.hokkaido.jp


