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1 北海道 北海道千歳市 千歳市まち・ひと・しごと創生推進計画 北海道千歳市の全域

本市は、市制施行以来一貫して人口増加を続けており、北海道
で人口増加を続けている数少ない都市であるが、国立社会保
障・人口問題研究所の地域別将来人口では、将来的には人口が
減少すると推計されている。
人口減少は、まちの賑わいの喪失などの地域の存立基盤に関
わる深刻な問題となることから、本市の人口に関する現状や課
題を踏まえ、社会増の拡大や自然増の維持、交流人口の拡大・
関係人口の創出などに寄与する事業を実施する。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

2 北海道 北海道余市郡赤井川村
赤井川村まち・ひと・しごと創生推進計
画

北海道余市郡赤井川村の全域

　急激な人口減少・超高齢化の進行により、生産・消費など経済
活動の深刻な停滞、税収減による公共サービス・投資余力の著
しい低下など本村の社会・経済を支える重要な状況に陥ることが
想定される。本村の生き残りをかけた、先送りのできない課題に
対し、子どもを生み育てたいという希望をかなえ、住みたいと思え
る環境を整え、農業と観光を柱にした力強い産業と雇用の場を
創出し地域資源を最大限活用して、ひと・しごとを呼び込む村づく
りを推進する。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

3 北海道 北海道中富良野町
中富良野町まち・ひと・しごと創生推進
計画

北海道中富良野町の全域

本町の人口は、１９５５年の１１，１０５人をピークに減少傾向にあ
り、５，０６９人（Ｈ２７国勢調査結果）まで落ち込んでいる。国立社
会保障・人口問題研究所の推計によると、２０４５年時点では２，
７４９人となる見込みである。国の人口推計を上回る人口を維持
していくため、安定した財政運営の確保と生活サービスの機能の
充実を確保することにより、町の魅力を向上し、地方創生、人口
減少の克服という構造的課題解決を図ることを目指す。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

4 北海道 北海道上川郡下川町 ＳＤＧｓを取り入れた地域創造計画 北海道上川郡下川町の全域

長期的、複眼的な視点でまちづくりを進めるため「持続可能な開
発目標（ＳＤＧｓ）」を取り入れ、下川町で暮らすことが幸せと感じ
る幸福度の高い地域「誰ひとり取り残されず、しなやかに強く、幸
せに暮らせる持続可能なまち」の実現し、町民主体による「2030
年における下川町のありたい姿（下川版ＳＤＧｓ）」の実現を目指
す。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

5 北海道 北海道勇払郡むかわ町
むかわ町まち・ひと・しごと創生総合戦
略推進計画

北海道勇払郡むかわ町の全域

本町の人口は2040年には5,390人まで減少（2010年比の約55%）
すると推計されている。要因として、若者を中心に町外への流出
が多いことや、潜在能力の高い地域資源を活かしきれていない
こと等が考えられる。また、2018年に発生した北海道胆振東部地
震がまちに与えた影響は大きく、被災者の生活再建を最優先に
した復興の取組とともに世界的にも貴重な恐竜化石を活かしたま
ちづくりや、商工業、起業・創業への支援等による人材の育成と
強化、災害に強いまちづくりの推進等により地方創生の取組を進
めるものである。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

6 岩手県 岩手県
希望郷いわて本社機能移転・拡充促進
プロジェクト

岩手県の全域

直面する人口減少に歯止めをかけるためには、人口減少問題の
根底にある様々な「生きにくさ」を「生きやすさ」に転換し、多くの
人々が「住みたい、働きたい、帰りたい」と思える岩手を創ってい
く必要がある。特例措置を活用して企業の本社機能の移転およ
び域内企業の本社機能の拡充に伴う新規立地等を推し進め、や
りがいと生活を支える所得が得られる仕事を創出し、岩手への新
たな人の流れを創出する「ふるさと振興」を積極的に展開する。

地方における本社機能の強化を行う事
業者に対する特例

計画本文

7 岩手県 岩手県北上市 北上市まち・ひと・しごと創生推進計画 岩手県北上市の全域

北上市では、人口減少下においても長期にわたり持続可能な都
市の姿を「あじさい都市」として、「花＝地域コミュニティの活性
化」、「幹＝地域を支える都市基盤」に例えて、それぞれを形成す
るために、「ひと」と「しごと」の好循環を生み出し、それを支える
「まち」の活性化に取り組む施策を展開します。具体的には公共
交通の確保、地域産業の振興、子育て支援、シティプロモーショ
ンの推進の４つを重点プロジェクトとして取り組みます。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

8 岩手県 岩手県一関市 一関市まち・ひと・しごと創生推進計画 岩手県一関市の全域

少子高齢化及び人口減少の進行による地域への影響を極力抑
え、市民がいきいきと暮らせるまちとしていくため、「①市民が力
を発揮できる仕事を創出し、若者や女性が集うまちを目指しま
す」、「②社会全体で子育てを支援し、次代の担い手を応援する
まちを目指します」、「③心豊かに安心して暮らせる、住みたい、
住んでよかったまちを目指します」、「④未来へ引き継がれる、誇
りと愛着が持てるまちを目指します」を４つの基本目標とし、その
取組を推進するもの。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

9 岩手県 岩手県二戸市 二戸市まち・ひと・しごと創生推進計画 岩手県二戸市の全域

　人口減少とそれに起因するさまざまな課題を解決するため、長
期的なまちづくりの視点から、市民が主体的に持てる力を発揮
し、行政とともに新たな街をつくるため、人口減少の抑制と好循
環の促進を図る。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

10 岩手県 岩手県西磐井郡平泉町 平泉町まち・ひと・しごと創生推進計画 岩手県西磐井郡平泉町の全域

人口減少や少子高齢化、それによって生じる様々な課題につい
て、本町のまち・ひと・しごと創生総合戦略で掲げる「若い世代の
結婚・出産・子育ての希望をかなえる」「いつまでも健康で安心な
くらしを守る」「魅力のあるしごとを生み出し、働く場をつくる」「ひと
の新たな流れをつくる」の４つの基本目標のもと、魅力的な仕事
の創出や安定した雇用の充実、結婚から子育てまで切れ目のな
い支援などを展開し、若い世代の移住・定住を促進するととも
に、町民・地域・事業者との協働によって活力ある持続可能なま
ちの実現を目指します。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

11 岩手県 岩手県九戸郡軽米町 軽米町まち・ひと・しごと創生推進計画 岩手県九戸郡軽米町の全域

 人口減少に歯止めをかけるため、諸施策に取り組んでいるが、
依然として人口の減少と高齢化社会は進行しており、町づくりの
大きな課題となっている。
　このため、人口減少の主な要因である若者世代の町外転出を
克服するため、「活力ある軽米をつくるしごとの創生」、「全ての世
代にやさしく生き生きとしたまち軽米の創生」、「ひとが行き交う南
部の十字路・軽米の創生」の三つを基本目標として、ひとにやさ
しい活力ある町づくりを目指す

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

12 宮城県 宮城県
富県共創！みやぎへの本社機能移転
等促進プロジェクト

宮城県の全域

東日本大震災により甚大な被害を受けた宮城県では，震災から
の復旧・復興にとどまらず，人口の減少，少子高齢化など現代社
会を取り巻く諸課題を解決する先進的な地域づくりに取り組んで
いく必要がある。良質な雇用を創出し，企業の地方拠点を強化す
ることは，宮城県への移住・定住の流れをつくる重要な要素とな
る。特例措置を活用して企業の本社機能の移転及び拡充に伴う
新規立地等を推し進め，就労機会の創出を図ることで地域の活
性化を図り，創造的復興を成し遂げ，震災前より県政運営の理
念としている富県共創を実現する。

地方における本社機能の強化を行う事
業者に対する特例

計画本文

13 秋田県 秋田県仙北市 自らのまちを自らが拓くまちづくり計画 秋田県仙北市の全域
「産業振興による仕事づくり事業」、「移住・定住対策事業」、「少
子化対策事業」、「新たな地域社会の形成事業」の実施により、
持続可能で活力のある地域づくりを進めます。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

14 山形県 山形県新庄市 新庄市まち・ひと・しごと創生推進計画 山形県新庄市の全域

　雇用の創出により若年層の転出を抑制するとともに、地域の情
報や魅力を効果的に発信し、人の流れをつくる。また、安心して
子どもを生み、育てられ、次代を担う子どもたちが地域に愛着を
持ち健やかに成長できる環境を整備することで、出生数の増加
を目指す。
　雪対策や健康で充実した生活を送ることができる仕組みづくり
を進め、誰もが元気に暮らすことのできるまちづくりを進める。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

令和３年７月８日変更認定分　地域再生計画の概要
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https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y004.pdf
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https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y007.pdf
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https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y012.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y013.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y014.pdf
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15 福島県 福島市 福島市新企業版ふるさと納税推進計画 福島市の全域

福島市の人口は、福島市総合戦略を策定した2015年10月１日時
点の294,247人から2020年10月１日時点で285,196人となってお
り、５年間で9,051人減少し、人口減少に歯止めがかかっていま
せん。人口減少対策と地域の活性化に向けた取り組みをより一
層推進するため、本市の目指すべき将来のまちの姿を「人・ま
ち・自然が奏でるハーモニー　未来協奏（共創）都市　～世界に
エールを送るまち　ふくしま～」と定め、６つの基本目標（基本方
針）に沿って各種事業に取り組みます。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

16 福島県 福島県いわき市 いわき創生推進計画 福島県いわき市の全域
今後20年先、40年先もいわき市が「魅力と活力にあふれたまち」
であり、「市民がいきいきと幸せに暮らせるまち」であり続けるた
めに、いわき創生に向けた取組みを進めています。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

17 福島県 福島県二本松市
企業版ふるさと納税活用二本松市復興
創生応援事業

福島県二本松市の全域

将来にわたって二本松市を持続していくために、「しごと」が「ひ
と」を呼び、「ひと」が「しごと」を呼び込む好循環を確立し、地元
から東京圏への人口流出を抑制し、東京圏から地元へ人の流れ
を作り出すことによって人口減少の解消を図ります。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

18 茨城県 茨城県
いばらき地方活力向上地域等特定業務
施設整備促進プロジェクト

水戸市、日立市、土浦市、古河市、石岡市、結城
市、下妻市、常陸太田市、高萩市、北茨城市、笠
間市、つくば市、ひたちなか市、鹿嶋市、潮来
市、常陸大宮市、那珂市、筑西市、稲敷市、かす
みがうら市、桜川市、神栖市、行方市、鉾田市及
び小美玉市並びに茨城県東茨城郡茨城町、大
洗町及び城里町、那珂郡東海村、久慈郡大子
町、稲敷郡美浦村、阿見町及び河内町並びに結
城郡八千代町の全域並びに常総市の区域の一
部

企業の立地環境を整備することにより，企業の地方拠点の形成・
強化を支援し，地域における就労機会の創出を図ることを目的と
して，地方活力向上地域特定業務施設整備事業を実施するとと
もに，支援措置によらない独自の取組みを併せて実施することに
より，効果の拡大を図る。県内を8つの経済圏に区分し，それぞ
れ移転型事業の区域及び拡充型事業の区域を設定し，本社機
能の移転・新増設を行う事業者で知事の認定を受けた者に対
し，債務の保証，課税の特例等の優遇措置を講ずる。

地方における本社機能の強化を行う事
業者に対する特例

計画本文

19 茨城県 茨城県水戸市 水戸市まち・ひと・しごと創生推進計画 茨城県水戸市の全域

 将来的な人口減少に対応できる，自主・自立した持続可能な都
市を構築していくため，水戸ならではの個性と魅力を高め，にぎ
わいと交流を創出しながら，「生き生きと働けるしごとを創る事
業」「新たなひとの流れを生み出す事業」「結婚・出産・子育てを
応援する事業」「誰もが安全に安心して健やかに暮らせる，個性
輝くまちを創る事業」を展開するに当たり，企業版ふるさと納税制
度の活用を図る。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

20 茨城県 茨城県常総市 常総市まち・ひと・しごと創生推進計画 茨城県常総市の全域

平成27年9月関東・東北豪雨災害により，著しく減少した子育て
世代に対する施策を確実に実行することで人口減少に歯止めを
かけるとともに，同じく水害により甚大な被害を受けた「農」を立
て直し，持続可能な新しい食農を創出することで地域経済活性
化を図る。また，食農に恵まれた当市の魅力を磨き，子育て世代
と子供たちが自慢できる魅力的な拠点の形成や圏央道常総イン
ターチェンジ開通の社会経済的効果を最大限に活かし，交流人
口の拡大を定住人口の増加へつなげることを目指す。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

21 茨城県 茨城県東茨城郡大洗町 海の街大洗創生推進プロジェクト 茨城県東茨城郡大洗町の全域

自立性、将来性、地域性、直接性、結果重視の5原則を基に、次
の4つの基本目標「大洗町にしごとをつくり、安定した雇用を創出
する」「大洗町への新しい人の流れをつくる」「若い世代の結婚・
出産・子育ての希望をかなえる」「時代にあった地域をつくり、安
全な暮らしを守るとともに、地域と地域との連携を強化する」を掲
げ、本町の独自性のある施策を行い、自然人口・社会人口の増
加を図り、活力あふれる「海の街大洗」の創生につなげる。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

22 群馬県 群馬県
群馬県地域地方活力向上地域等特定
業務施設整備促進プロジェクト

前橋市、高崎市、桐生市、伊勢崎市、太田市、沼
田市、館林市、渋川市、藤岡市、富岡市、安中市
及びみどり市並びに群馬県北群馬郡榛東村及
び吉岡町、甘楽郡下仁田町及び甘楽町、吾妻郡
中之条町及び東吾妻町、利根郡昭和村及びみ
なかみ町、佐波郡玉村町並びに邑楽郡板倉町、
明和町、千代田町、大泉町及び邑楽町の全域

　群馬県地域には、東京に本社を有する企業の主力拠点が幅広
い業種にわたり、立地している。近年では、地震等に備えた事業
継続体制の整備などの観点から、製造業を中心に、東京等の本
社機能の県内移転などの動きを見せる企業も見受けられる。
　この動きを加速し、群馬県地域での安定した良質な雇用を創出
するため、企業による特定業務施設整備を促進し、もって地域経
済の活性化を図る。

地方における本社機能の強化を行う事
業者に対する特例

計画本文

23 群馬県 群馬県邑楽郡千代田町
千代田町まち・ひと・しごと創生推進計
画

群馬県邑楽郡千代田町の全域

　本町は群馬県の南東部に位置し、利根川がもたらす豊富な水
を利用した米麦作を中心とした農業、２つの工業団地を核とする
工業、大型ホームセンターなどを中心とする商業があり、「ふれ
あいタウンちよだ」の分譲を行っており、人口はこれまで横ばい傾
向にあったが、2060年には約8,600人に減少することが見込まれ
ています。
　人口減少は、将来の町民生活をはじめ、地域経済や行政運営
など様々な分野にわたり、活力が阻害されていくことになるものと
危惧しており、これらの課題に対応し、人口減少に歯止めをかけ
る。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

24 埼玉県

埼玉県、熊谷市、秩父市、
飯能市、本庄市及び深谷市
並びに埼玉県比企郡小川
町及びときがわ町、秩父郡
横瀬町、皆野町、長瀞町、
小鹿野町及び東秩父村、児
玉郡美里町、神川町及び上
里町並びに大里郡寄居町

埼玉県企業拠点強化促進計画

秩父市、本庄市及び深谷市並びに埼玉県比企
郡小川町及びときがわ町、秩父郡横瀬町、皆野
町、長瀞町、小鹿野町及び東秩父村、児玉郡美
里町、神川町及び上里町並びに大里郡寄居町
の全域並びに熊谷市及び飯能市の区域の一部

　埼玉県県北地域及び秩父比企地域は、県の北西部に位置し、
東京都心から概ね６０ｋｍ～８０ｋｍ圏にある。気候が温暖で豊か
な自然環境に恵まれ、自然災害も少なく、従来から製造業をはじ
め多様な産業が発展してきた。一方で、近年は人口や事業所数
の減少が進んでおり、安定した雇用の場を確保し、人口減少や
流出をくい止めることが喫緊の課題となっている。
　そこで、当該地域における企業の本社企業の転入や拡充等を
促進することにより、雇用機会の拡大を図り、地域経済の活力向
上を目指す。

地方における本社機能の強化を行う事
業者に対する特例

計画本文

25 埼玉県 埼玉県比企郡滑川町 滑川町まち・ひと・しごと創生推進計画 埼玉県比企郡滑川町の全域

本町は、これまでも人口減少・少子化問題、子育て支援に積極
的に取り組み、人口増加率、合計特殊出生率では県内でも上位
と努力してきました。第５次滑川町総合振興計画においても、｢住
んでよかった生まれてよかったまちへ住まいるタウン滑川｣を掲
げ、これからも人口増加につながる数々の施策を積極的に推し
進めて行きたいと考えております。日本全体の人口が減少を続
けるという見通しの中で、本町の人口を増やすことは、非常に厳
しいものがありますが、今後も引続いて人口増加・子育て支援対
策に重点を置いた施策等を講じてまいります。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

26 千葉県 千葉県茂原市 茂原市まち・ひと・しごと創生推進計画 千葉県茂原市の全域

茂原市は温暖な気候に恵まれ、豊富で良質な地下資源である天
然ガスと首都圏まで60ｋｍ圏内、また羽田・成田の両空港まで1
時間程度という立地条件を活かし、農業・商業・工業などバラン
スのとれた産業に支えられて発展してきた。近年は人口減少が
進み、地域全体の活力の低下が見られる。そこで、映画やドラマ
のロケを活用したロケツーリズムの考えによる地域活性化等、定
住促進及び交流人口の拡大に向けて、本市の魅力をタイムリー
に情報発信すること目指す。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

27 千葉県 千葉県いすみ市
いすみ市まち・ひと・しごと創生推進計
画

千葉県いすみ市の全域

いすみ市は、市民や企業等の知恵と革新技術、スピードなど産
学金官等の多様な力を結集して地域経済の活性化に取り組み、
いすみ市を愛する人を育て、新たな相互協力をつくる関係人口
の拡大を進めます。第２期の初年度となる2020年は、新型コロナ
ウィルス感染症が世界及び日本国内においても感染拡大し、未
だ収束を見ないところであります。今、地方が見直される中、コロ
ナ感染を防御しつつ地域の未来を見据え、時代の風を読み、各
種施策の実行と新たな事業を展開することで、経済の循環を生
み、持続する地域づくりにつなげます。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

28 新潟県 新潟県阿賀野市
阿賀野市まち・ひと・しごと創生推進計
画

新潟県阿賀野市の全域

　市民が安心して暮らし、働き、子どもを産み育て、持続可能なま
ちを構築していくために、本来の持つ魅力・特性を生かし、子育
て環境の充実、健康寿命の延伸、安全・安心な暮らしの実現及
び地域経済の活性化を図る事業を実施し、人口、経済、地域社
会の課題に一体的・持続的に取り組み、人口の減少に歯止めを
かける。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例
地域雇用開発助成金（地域雇用開発
コース）

計画本文

29 新潟県 新潟県胎内市
自然が活きる、人が輝く、交流のまち胎
内推進計画

新潟県胎内市の全域

人口減少や少子高齢化による悪影響をできるだけ抑えながら、
山から海まで１つに連なる豊かな自然を擁し、このような自然と
調和する市街地や集落、工業エリアが立地する本市の多様な魅
力を活かして、この地域で暮らすことに幸せを感じられるまちをつ
くり、将来にわたって活力ある地域・故郷を維持するための計
画。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y015.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y016.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y017.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y018.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y019.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y020.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y021.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y022.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y023.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y024.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y025.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y026.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y027.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y028.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y029.pdf
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30 富山県 富山県
「とやま未来創生」企業の地方移転・拠
点強化促進計画

富山県の全域

富山県では、工業用地の確保、企業の新規立地等に関する支援
体制の構築、企業立地等に伴う初期投資の負担を軽減する補助
制度及び地方税の不均一課税制度の創設、就職説明会の開催
等を行うことにより、企業の立地環境を整備するとともに、産学官
共同研究を推進し、成長産業の育成を支援し、企業の本社機能
等の移転及び域内企業の本社機能等の拡充に伴う新規立地等
を推進することにより、当該地域における就労機会の創出を図
る。

地方における本社機能の強化を行う事
業者に対する特例

計画本文

31 富山県 富山県射水市 射水市まち・ひと・しごと創生推進計画 富山県射水市の全域

「選ばれるまち快適安心居住都市　いみず」を目指し、都市として
の魅力を高め、「市民一人ひとりが輝く人生」を歩むための舞台
を提供すべく、交通と住まいが快適なまち、子育てと学びの希望
がかなえられるまち、高等教育機関と共に歩むまち、人口減少に
対応したまちのリノベーション、とやま呉西圏域連携中枢都市圏
での取組強化といった５つの戦略を通じて、持続可能な地域社
会の実現を目指す。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

32 富山県 富山県中新川郡立山町 新次代をつくるまちづくりプロジェクト 富山県中新川郡立山町の全域

5つの重点テーマに基づく施策を行い、人口減を抑え、将来にわ
たって地域の活力を維持するとともに、地域内消費の落ち込みを
抑制し、雇用を一定程度確保することで、地域経済・地域社会に
対する影響を最小限に留めることを目指す。
【重点テーマ１】町の魅力発掘・発信プロジェクト【重点テーマ２】
稼ぐ地域づくりプロジェクト
【重点テーマ３】未来を担う子ども応援プロジェクト【重点テーマ４】
活躍人材ネットワーク化プロジェクト
【重点テーマ５】エコでしなやかな地域づくりプロジェクト

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

33 長野県 長野県
長野県地方活力向上地域特定業務施
設整備促進プロジェクト

長野県の全域

地方創生の一環として、東京への過度な人口集中の是正と地方
における安定した良質な雇用確保を進めるため、企業が本県へ
の本社機能・研究所等の移転や県内での本社機能・研究所等の
拡充を行う場合、優遇施策の対象となる区域を設定するととも
に、国の支援措置によらない独自の取り組みを行うことにより、
雇用の場や新たなビジネスチャンスの創出、人口の社会増を目
指す。

地方における本社機能の強化を行う事
業者に対する特例

計画本文

34 長野県 長野県駒ヶ根市 駒ヶ根市まち・ひと・しごと創生推進計画 長野県駒ヶ根市の全域

当市の人口は2008年をピークに減少局面に入り、今後さらなる
少子高齢化・人口減少の進展により、地域活力の低下、地域経
済の停滞、コミュニティ機能の低下などが危惧されている。これら
の課題に対応するため、「人や企業から選ばれる駒ヶ根市の創
造」「若者定住の促進」「生涯現役のまちづくり」の３つの基本的
視点で「人口減少」と「地方創生」に向き合い、転出抑制、転入促
進、出生率向上等の効果が期待できる施策に取り組む。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

35 長野県 長野県上伊那郡南箕輪村
南箕輪村まち・ひと・しごと創生推進計
画

長野県上伊那郡南箕輪村の全域

南箕輪村創生総合戦略に基づき、人口が減少に転じる時期の延
伸とこれに伴うむらづくりの活性化、まち・ひと・しごと創生と好循
環の確立を目指します。具体的な目標として立地特性を生かした
職住近接のむらづくり、若者と郷土愛の醸成による帰って来たい
むらづくり、安心して子どもを産み育てることのできるむらづくり、
誰もが安心して暮らし続けられるむらづくりに取り組みます。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

36 長野県 長野県北安曇郡小谷村 小谷村まち・ひと・しごと創生推進計画 長野県北安曇郡小谷村の全域

小谷村は長野県の最西北端に位置し、観光資源に恵まれた観
光業を主産業とする人口3000人規模の村である。村の人口は急
速な少子高齢化の進展により人口減少が加速することが予想さ
れ、人口減少の進行を緩やかにするための施策が急務となって
いる。その課題に対応するため、毎年新たな子育て世代の転入
世帯を確保することが必要である。子育て世代の増加により出
生数が増え自然増減をプラスとすることが見込める。また、村外
からの移住定住を促進させるためには、Iターンや転出した者のU
ターン施策を推進し社会減に歯止めをかける。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

37 岐阜県

岐阜県、岐阜市、大垣市、
羽島市、山県市、瑞穂市、
本巣市及び海津市並びに
岐阜県養老郡養老町、不破
郡垂井町及び関ケ原町、安
八郡神戸町、輪之内町及び
安八町、揖斐郡揖斐川町、
大野町及び池田町並びに
本巣郡北方町

２０２０西回りエリア特定業務施設整備
事業計画

岐阜市、大垣市、羽島市、山県市、瑞穂市、本巣
市及び海津市並びに岐阜県養老郡養老町、不
破郡垂井町及び関ケ原町、安八郡神戸町、輪之
内町及び安八町、揖斐郡揖斐川町、大野町及び
池田町並びに本巣郡北方町の全域

２０２０西回りエリアでは、若年層を中心に、職業上の理由による
人口流出が続いている。平成２６年１１月に２０２０西回りエリア企
業誘致戦略推進協議会を立ち上げ、豊富な水資源と広大な優良
農地から産出する農産物を活用した食品を中心とした産業集積
に向け、地元市町、経済団体及び金融機関が一体となって企業
誘致戦略を進めている。企業の特定業務施設の整備（移転・拡
充）を積極的に後押しすることにより、地域における安定した良質
な雇用を確保し、人口流出の緩和を図る。

地方における本社機能の強化を行う事
業者に対する特例

計画本文

38 岐阜県 岐阜県美濃市 美濃市まち・ひと・しごと創生推進計画 岐阜県美濃市の全域

美濃市まち・ひと・しごと創生総合戦略に位置付けた６つの目標
（美濃和紙の伝承、地域活力の発展・創造、地域居住の増加・継
続、子育て環境の改革、健康年齢の向上、自然環境の回帰）に
資する事業を推進し、好循環させることで、人口の減少と地域経
済の縮小を克服するもの。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

39 岐阜県 岐阜県加茂郡富加町
富加町いつまでも活力がある誰もが住
んでみたいまちづくり計画

岐阜県加茂郡富加町の全域

富加町総合戦略の４つの基本目標を推進する事業に賛同してい
ただいた企業から寄附を募り、目標の達成を目指す。
毎年、総合戦略の審議会において効果検証を行ないホームペー
ジで公表する。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

40 静岡県 静岡県駿東郡清水町 清水町まち・ひと・しごと創生推進計画 静岡県駿東郡清水町の全域

「しごと」の創出が「ひと」を呼び込み、「ひと」が「しごと」を呼び、
その循環が「まち」をつくるという好循環を生み出すことで人口減
少の克服につなげるため、
①出産・子育て、教育・医療などの良好な環境を整え、県内外か
ら町内への人口流入並びに定住を促す。
②地域の活力を高め、地域産業の活性化を図るため、「働く環
境」を整備し、人口流入の基盤を整える。
③清水町ならではの魅力を高め、「清水町を積極的に選ぶ」流入
人口を増やし、町民一人ひとりの笑顔があふれ、いつまでも健康
で活躍できる「笑街健幸」のまちを目指す。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

41 愛知県 愛知県 愛知県まち・ひと・しごと創生推進計画 愛知県の全域

「日本一元気で、すべての人が輝く、住みやすい愛知」を目指し
て、東京一極集中にストップをかけ、日本の発展をリードしていけ
るよう、「しごとづくり」、「魅力づくり」、「人の流れづくり」、「結婚・
出産・子育て環境づくり」、「暮らしの安心を支える環境づくり」、
「活力ある地域づくり」に資する取組を進め、地方創生に全力を
尽くす。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

42 愛知県 愛知県日進市 日進市まち・ひと・しごと創生推進計画 愛知県日進市の全域

本市は人口増加が続いているまちで、若い世代の流入も多く、１
５歳未満人口の割合も国や県と比べて高い水準である。しかし、
今後は人口の伸び率が鈍化することが予測され、２０４５年には
人口減に転ずる見込みとなっている。また、高齢者が今後も増加
していくことは本市においても例外ではなく、相対的に１５歳未満
人口や１５～６４歳人口の割合が低下していくことも懸念される課
題である。このような課題に対処し、まちの永続的な発展に向け
た取組を推進する。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

43 愛知県 愛知県額田郡幸田町 幸田町まち・ひと・しごと創生推進計画 愛知県額田郡幸田町の全域

総人口は依然増加傾向にあるが、都市部に比べ移動制約が多く
雇用の場が少ない集落地においては、過疎化や高齢化の進行
により地域の活力やコミュニティが失われつつあり、また、これに
伴う耕作放棄地の増加や里山環境の荒廃などが懸念されてい
る。こうした課題を解決するために、第２期幸田町まち・ひと・しご
と総合戦略に掲げる４つの基本目標と２つの横断的な目標に基
づく施策を推進することにより、人口増加維持と町民参加のまち
づくりを進める。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

44 三重県 三重県熊野市 熊野市まち・ひと・しごと創生推進計画 三重県熊野市の全域

人口減少の課題に対応するため、①地域における安定した雇用
を創出するための人口流出抑制対策、②移住の促進など地方へ
の新しい人の流れをつくる人口流入増加対策、③若い世代の結
婚・出産・子育ての希望をかなえる人口増加対策を行う。
また、④女性及び元気な高齢者の活躍に結び付く取組や⑤外部
人材、ＵＩＪターン者の積極的な受入などを行うことで、人口の自
然減及び社会減に歯止めをかけるための人口減少対策を促進
する。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y030.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y031.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y032.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y033.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y034.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y035.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y036.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y037.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y038.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y039.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y040.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y041.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y042.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y043.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y044.pdf
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45 三重県 三重県多気郡明和町 明和町まち・ひと・しごと創生推進計画 三重県多気郡明和町の全域

明和町まち・ひと・しごと創生事業として、①活力ある元気なまち
づくり事業、②住みたいと思うまちづくり事業、③一貫した子育て
施策のあるまちづくり事業、④町の特色を活かしたまちづくり事
業の４つの事業を中心に町の特性を活かして、地域及び産業等
を活性化し、住みやすいまちづくりを目指す。その中で県内外か
ら移住者を呼び込み、定住していただく、また、観光客を増やす
ために明和町の魅力等を積極的に発信して交流・関係人口の増
加を図る。その他、ソフト・ハード両面で安心安全な地域づくりを
推進していく。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

46 京都府 京都府
京都府地域地方活力向上地域等特定
業務施設整備促進プロジェクト

福知山市、舞鶴市、綾部市、宇治市、宮津市、亀
岡市、城陽市、向日市、長岡京市、八幡市、京田
辺市、京丹後市、南丹市及び木津川市並びに京
都府乙訓郡大山崎町、久世郡久御山町、綴喜郡
井手町及び宇治田原町、相楽郡精華町、船井郡
京丹波町並びに与謝郡与謝野町の全域及び京
都市の区域の一部

京都府内は、伝統産業から先端産業まで幅広い業種の企業が
立地しており、南部・中部・北部地域それぞれの特色を活かした
企業の集積が進んでいる。しかし、リーマンショック以降、企業の
撤退や地場産業等の衰退による地域経済の停滞等が課題と
なっており、地方活力向上地域特定業務施設整備事業等を活用
し、企業の集積を進めていく。これらを促進するため、ワンストッ
プの支援体制、補助制度及び地方税の不均一課税制度の創
設、就職説明会の開催等を実施し、企業の本社機能の移転拡充
を推進し、就労機会の創出を図る。

地方における本社機能の強化を行う事
業者に対する特例

計画本文

47 京都府 京都府宮津市 宮津市まち・ひと・しごと創生推進計画 京都府宮津市の全域

第７次宮津市総合計画に掲げた10年後の将来像を実現するた
め、市民をはじめ産、学、公、金融機関など多様な主体と連携・
協力しながら、第７次宮津市総合計画に定める２つの重点プロ
ジェクト「若者が宮津に住みたい、住み続けたいと思えるまちの
実現に向けた『若者が住みたいまちづくりプロジェクト』」と「地域
経済力が高まり、市民一人ひとりの所得が向上するまちの実現
に向けた『宮津の宝を育むチャンレンジプロジェクト』」を踏まえ、
本計画に掲げた５つの基本目標に基づき、地方創生を推進す
る。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

48 京都府 京都府京丹後市
京丹後市まち・ひと・しごと創生推進計
画

京都府京丹後市の全域

「人口減少が地域経済の縮小を呼び、地域経済の縮小が人口減
少を加速させる」という負のスパイラル（悪循環の連鎖）を断ち切
り、本市の創生を成し遂げるため、織物業・機械金属業など市内
の基幹産業をはじめ各種産業の発展、新産業の創出・集積促進
を図るとともに、豊かな自然や食材等本市ならではの特徴を活か
した観光振興の取組、若者のＵ・Ｉターンの拡大、子育て環境の
充実等を通じて、「まち」、「ひと」、「しごと」の間における自立的
かつ持続的な好循環の確立を目指す。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

49 大阪府 大阪府 大阪府まち・ひと・しごと創生推進計画 大阪府の全域

本格的に到来が予想される「人口減少・超高齢社会」において
も、持続的発展を実現するために、３つの取組みの方向性として
位置付けた「Ⅰ）若者が活躍でき、子育て安心の都市「大阪」の
実現」、「Ⅱ）人口減少、超高齢社会でも持続可能な地域づくり」、
「Ⅲ）東西二極の一極としての社会経済構造の構築」を推進して
いく。加えて、万博のインパクトを活かした取組やＳＤＧｓの推進、
スマートシティ実現に向けた取組などの新たな視点により取組み
を推進・加速化し2025大阪関西万博の開催に相応しいまちづくり
を形成していく。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

50 大阪府 大阪市
５G等先端技術を活用したビジネス創出
プロジェクト

大阪市の全域

官民協働により設置した「5G X LAB OSAKA」の機能を活かし、
新たに5GをはじめとするAI、IoT、ロボットテクノロジー等の先端
技術を活用したビジネスの創出支援に取組み、中小企業や起業
志望者に新たなビジネスチャンスを活かすことの出来る環境を整
備することで、地域経済の活性化を図り、リーディング産業の創
出につなげる。

地方創生推進交付金
まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

51 兵庫県 兵庫県宍粟市
「森林（もり）から創（はじ）まる地域創
生」事業

兵庫県宍粟市の全域

　人口減少の最重要課題に対応するため、【住む】集落・地域の
活性化と宍粟市への移住支援、【働く】雇用の創出と就職支援、
【産み育てる】少子化対策、【まちの魅力】選ばれるまちづくり、の
４つの基本目標の達成に取り組み、「住まい」「仕事」「観光」「子
育て・教育」「環境」「保健・休養」といった様々な面において、森
林からの恩恵を最大限に生かしつつ、市民、地域・団体、企業、
行政の間の相互の連携と、まちで活躍する多彩な人材の育成に
よって、森林から創まる多様な取組を総合的に展開し、持続可能
な地域の創生をめざす。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

52 奈良県 奈良県大和郡山市
大和郡山市まち・ひと・しごと創生推進
計画

奈良県大和郡山市の全域

転出超過や合計特殊出生率の低減の中で、総人口が減少し、行
政運営の維持が困難になる時代の到来に対応するため、「①既
存事業者の経営安定化と新規起業チャレンジ等により雇用を創
出する」、「②職住近接や多世代住居・近居住居、生活環境の確
保により定住者を増やす」、「③結婚・出産・子育てしたいと思わ
れる環境を構築する」、「④時代に合った安全・安心な地域づくり
と地域資源の有効活用により好循環を導く」を目標に、地方創生
の充実に取り組む。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

53 奈良県 奈良県磯城郡三宅町
共（協）創による持続可能なまちづくりプ
ロジェクト

奈良県磯城郡三宅町の全域

行政と民間企業とのパートナーシップを基本に、２者がそれぞれ
保有するリソースを最大限に活用し、共に三宅町まち・ひと・しご
と創生総合戦略に位置付けられた地方創生に資する事業を実施
していくとともに、他の関係機関とも協力して持続可能なまちづく
りを実現していく。
この取組みに必要とされる資金については、民間資金も活用す
るため、三宅町が行う地方創生関連事業に対する法人の寄附を
促す。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

54 和歌山県 和歌山県御坊市 御坊市まち・ひと・しごと創生推進計画 和歌山県御坊市の全域

人口減少の進行や少子高齢化に伴う人口構造の変化は、地域
経済の規模縮小や担い手不足を招くだけでなく、地域コミュニティ
の衰退など日常生活に大きな影響を与えることが想定され、早
急な対策が必要である。これらの課題に対応するため４つの事
業（ア．雇用を創出するまちづくり事業、イ．新しいひとの流れを
つくるまちづくり事業、ウ．結婚・出産・子育ての希望をかなえる
まちづくり事業、エ．人口減少時代に合った地域をつくるまちづく
り事業）を行い、人口減少に歯止めをかける

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

55 鳥取県 鳥取県 鳥取県令和新時代創生推進計画 鳥取県の全域

人口減少・少子高齢化の状況下で、鳥取県が将来にわたって発
展していくためには、県内すべての市町村が活力を持ちながら持
続していく必要がある。
 地域に暮らす一人ひとりが幸せを感じ、活気あふれる地域の持
続を目指して、『とっとり創生による持続可能な地域社会の実現』
を目指す姿として掲げ、新たな課題に立ち向かい、鳥取発の地
方創生を推進していく。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

56 鳥取県 鳥取県倉吉市 倉吉市まち・ひと・しごと創生推進計画 鳥取県倉吉市の全域

人口減少・少子高齢化の課題に対応していくため、「人財の育
み」を視点に据え、“人”を生涯にわたり育成し、かけがえのない
「人財」とし、この「人財」が活躍できる場を創出し、「人財」が世代
を超えてつながり、持続的に「人財」を育成することで、魅力的な
まち（地域）を創造する。「人財」が仕事を呼び、仕事が人材を呼
び、また「人財」に成長していく。これを続けていくことで、愛着と
誇りを持つ倉吉が創られ、暮らしたい暮らし続けたい倉吉に成長
していくことを目標とする。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

57 岡山県 岡山県津山市
第２期津山市まち・ひと・しごと創生総合
計画

岡山県津山市の全域

あらゆる施策を講じて人口減少・少子化を食い止め、人口構造の
若返りを図り、まちの活力を創出するとともに、住みやすさを追求
し、住み続けたい・住んでみたい、誇りに思えるまちを実現するた
め、①地域経済を活性化させ、安定した雇用を創出する事業、②
誇りと魅力を感じるまちづくりで、③津山市への新たな人の流れ
を創出する事業、③若い世代を中心として、結婚・出産・子育て
の希望がかなうまちを実現する事業、④これからの時代に対応し
た持続可能なまちづくりと地域間連携を進める事業に取り組む。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

58 山口県 山口県柳井市 柳井市まち・ひと・しごと創生推進計画 山口県柳井市の全域

柳井市まち・ひと・しごと創生総合戦略の政策目標である「結婚・
出産・子育て・教育環境の整備」、「地域産業の振興による雇用
創造」、「移住定住の促進」、「持続可能なまちづくり」を推進し、
将来都市像として位置付けた「柳井で暮らす幸せを実感できるま
ち」の実現に向け、SDGs要素の反映や、課題に応じた地域間の
広域連携を視野に入れた事業展開を図り、本市における社会
全、自然減に歯止めをかけることを目指す。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

59 香川県 香川県丸亀市
第２期丸亀市未来を築く総合戦略推進
計画

香川県丸亀市の全域

安定的な人口規模の確保と人口構造の若返りを目指し、社会増
減と自然増減の両面を改善するとともに人口減少を想定した取り
組みを検討する。そこで、子どもを産み育てやすい環境づくりに
努め、若い世代の転出抑制やＵターン促進となる施策に取り組
む。また、文化観光資源などの地域資源の活用による交流人口
や関係人口の増進を図り、地域活性化を促進させる。さらに、本
市の最大の強みである「暮らしやすさ」を生かし、誰もが暮らして
いける地域社会の形成を目指し、持続可能な地域づくりを推進
する。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y045.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y046.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y047.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y048.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y049.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y050.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y051.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y052.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y053.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y054.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y055.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y056.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y057.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y058.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y059.pdf
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60 高知県 高知県高岡郡越知町 越知町まち・ひと・しごと創生計画 高知県高岡郡越知町の全域

国及び高知県の「総合戦略」を勘案した「第2期越知町まち・ひ
と・しごと創生総合戦略」に基づき、本町に暮らす一人ひとりがそ
れぞれの立場から知恵を出し、ともに考え、支え合い、一丸と
なって人口減少問題や地域の課題解決に取り組み、第1期総合
戦略に引き続き切れ目ない施策を展開していくことで、「地域産
業の成長による所得向上や雇用の確保」、「移住・定住対策によ
る社会移動の増加」、「安心して結婚、妊娠・出産、子育てができ
る環境整備」、「地域愛を育む教育」、「山間部での生活環境の維
持」を目指すものである。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

61 佐賀県 佐賀県三養基郡上峰町
上峰町まち・ひと・しごと創生寄附活用
計画

佐賀県三養基郡上峰町の全域

本町の総人口は、1980年の6,700人から2005年には9,000人を超
えるところまで、順調に増加してきた。しかしながら2005年から
2010年にかけての人口増加は明らかに鈍化しており、今後本格
的な人口減少期に入ることが考えられる。人口減少は、労働人
口の減少、地域経済の縮小だけでなく、地域社会の様々な基盤
の維持を困難とすることが予想される。これらの課題に対応する
ため、本町におけるまち・ひと・しごとの創生に向け、４つの基本
目標を設定し、人口減少の抑制と交流・関係人口の増加につな
げる。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

62 長崎県 長崎県
長崎県地方活力向上地域特定業務施
設整備促進プロジェクト

長崎県の全域

　長崎県では、国全体よりも早く人口減少が始まっており、特に
15歳～24歳の若者の県外流出対策が重要な課題となっている。
　本県が有する災害リスクの相対的低さや、アジア市場に近いこ
と等の特性を生かして、首都圏等からの企業の本社機能移転促
進や、地場企業の本社機能の拡充を促進して、地域経済の活性
化、地域の創生を目指すものである。

地方における本社機能の強化を行う事
業者に対する特例

計画本文

63 長崎県 長崎県大村市 大村市まち・ひと・しごと創生推進計画 長崎県大村市の全域

　本計画では、「子育て支援の充実」、「雇用の確保」、「活気ある
まちづくり」を大きな柱として、「結婚・出産・子育て・教育の希望
をかなえるまちづくり」、「安心して働けるまちづくり」、「住んでみ
たい、訪れてみたいまちづくり」、「ひとが集う、安心して暮らすこ
とができる魅力的なまちづくり」の４つの基本目標のもと、出生数
の増加や定住人口の増加に取り組み、将来的な人口減少に歯
止めをかける。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

64 熊本県 熊本県
くまもと地方活力向上地域特定業務施
設整備促進プロジェクト

熊本県の全域

安定した良質な雇用の創出を通じて地方への新たな人の流れを
生み出すことを目指し、熊本県内の地方活力向上地域において
本社機能を有する施設を整備する事業を地域再生計画に位置
づけ、当該事業に関する計画について、県知事の認定を受けた
事業者に対し、課税の特例等の優遇措置を講ずる。併せて、本
県が独自に実施する支援策により、企業の本県への本社機能の
移転及び拡充を促進し、地域経済の活性化、雇用機会の創出を
図る。

地方における本社機能の強化を行う事
業者に対する特例

計画本文

65 熊本県 山鹿市
将来の民間主導につなげるためのオー
ル山鹿によるまちづくりの推進計画

山鹿市の全域

福岡県を重点ターゲットとして、ニーズ把握と受入態勢の質向
上、効果的な情報発信といった誘客促進に係る取組みを実施す
るとともに、山鹿灯籠、菊鹿ワイナリー、山鹿新シルクを連携させ
るなど、市内を周遊する仕組みを構築する。これにより、福岡県
からの観光客をさらに増加させ滞在時間の延長を通じた宿泊と
消費額の増加、リピーターの獲得に繋げる。さらに本事業３年目
には、それまでの実施体制を強化することで、経済団体等が自
走自立し、地域一体となった魅力的な観光地域作りの中心となる
大きな一つの集合体の確立を目指す。

地方創生推進交付金
まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

66 大分県 大分県日田市 日田市若者定住応援プロジェクト 大分県日田市の全域

出生数の減少と進学等に伴い若い世代の市外への流出による
人口減少が著しいことから、働き方改革を推進し、多様なライフ
スタイルに応じた柔軟な働き方の実現に取り組むとともに、子育
て環境の充実を図ることで第2子以降の出生数の増加など自然
増につなげ、安心して子どもを産み育てられることをPRし、Uター
ンの増加を図る。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

67 大分県 大分県津久見市
津久見市まち・ひと・しごと創生推進計
画

大分県津久見市の全域

人口減少・少子高齢化の加速によって、生産年齢人口は減少し
ており、地域の経済や地域コミュニティの活力低下など市民生活
全般に影響が及んでいる。「まち・ひと・しごと創生　第２期津久
見市総合戦略」に基づき、①「住みたい、住み続けたい、魅力あ
るまちへ」推進事業、②「子育て世代に選ばれる、産み、育てや
すい環境づくり」推進事業、③「安定した雇用の創出と労働力の
確保、新たな就労環境の整備」推進事業、④「津久見との『ゆか
り』を大切に新しい人の流れをつくる」推進事業の各施策を展開
し人口減少カーブを緩やかにしていく。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

68 宮崎県 宮崎県日南市 日南市まち・ひと・しごと創生推進計画 宮崎県日南市の全域

本市の特色を活かした取組を進め、「しごと」が「ひと」を呼び、
「ひと」が「しごと」を呼び込む好循環を確立させ、本市への新た
な人の流れを生み出し、その好循環を支える「まち」に活力を取り
戻し、人々が安心して生活を営み、子どもを産み育てられる環境
を目指し、次の４つを本計画における基本目標と掲げ取り組んで
いく。①市民力の高まりによる住民自治の実現のための事業　②
自らの道を切りひらく次世代の育成のための事業　③地域産業
の再活性化と新しいビジネスが創出できる環境づくりのための事
業　④持続可能なまちづくり事業

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例
地域雇用開発助成金（地域雇用開発
コース）

計画本文

69 宮崎県 宮崎県日向市
第２期元気な日向市未来創造プロジェク
ト

宮崎県日向市の全域

産学官連携による地場産業支援や企業立地等の推進により働く
場所を創出する。恵まれた自然環境を磨き上げ、生かすことで新
たな人を地域に呼び込む。地域一丸となって子育て環境を整え
ることにより若者の結婚・出産・子育ての希望を実現する。地震
や津波などへの防災力・減災力の向上、コンパクト+ネットワーク
の推進等により生涯に渡り安全で安心して暮らせる街をつくる。
以上の取り組みにより地域活性化の好循環を生み出し、人口減
少の抑制を図り、「元気で活力のある日向市」の創造を図る。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

70 鹿児島県 鹿児島県日置市 日置市まち・ひと・しごと創生推進計画 鹿児島県日置市の全域

　少子高齢化や人口減少が進んでいる中、地域活力の低下、担
い手不足、労働人口の減少等が課題としてあげられる。課題解
決のため、安心して働ける安定したしごとを創出し、若い世代の
結婚・出産・子育ての希望をかなえ、ひおきへの新しい人の流れ
を作り、地域の連携を深め、若者から高齢者まで、安心して暮ら
せるまちをつくることを目標に、人口減少に歯止めをかけ、人を
呼び込み関係人口を増加させる取り組みを行い、活力あるまちを
つくることを目的とする。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

71 鹿児島県 鹿児島県肝属郡肝付町 肝付町まち・ひと・しごと創生推進事業 鹿児島県肝属郡肝付町の全域

「肝付町にしごとをつくり、安心して働けるようにする」「肝付町へ
の新しいひとの流れをつくる」「若い世代の結婚・妊娠・出産・子
育ての希望をかなえる」「時代に合った地域づくり、安心な暮らし
を守るとともに、地域と地域を連携する」の４つの基本目標を掲
げ、人口減少による地域課題の解決に向けた取組実践により、
“地域力あふれる町”肝付町の実現を目指す。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

72 沖縄県 沖縄県宜野湾市
宜野湾市まち・ひと・しごと創生推進計
画

沖縄県宜野湾市の全域
市長の希望実現に向け安心して結婚・出産・子育てができる環
境づくりを整え、教育・保育や子育ての支援の質の向上と安定的
な供給を推進する。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

73 沖縄県 沖縄県豊見城市
豊見城市ワク・ドキこども未来プロジェク
ト

沖縄県豊見城市の全域

本市では、インバウンドの伸びが予測され、グローバルな交流の
機会が多くなっていくなか、未来を担うこども達の年少人口比率
が高く人財の宝庫である本市の優位性を活かす施策が追い付い
ていないという課題を抱えている。日本一、年少人口比率の多い
まち（市）でグローバルな人財育成を行い、世界に羽ばたく人財
を育て、未来へつなぐこども達（年少人口）の増加を図り「持続可
能な豊見城市」を目指すことを目標とする。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

74 沖縄県 沖縄県中頭郡嘉手納町
嘉手納町まち・ひと・しごと創生推進計
画

沖縄県中頭郡嘉手納町の全域

嘉手納町の人口は年々減少しており、年少人口及び生産年齢人
口の減少に対し高齢者数の増加が予想され、少子高齢社会へと
着実に進んでいる。これらの課題に対応するため本町では「しご
と」が「ひと」を呼び、「ひと」が「しごと」を呼び込む好循環を確立
するとともに、その好循環を支える「まち」に活力を取り戻し、人口
減少を防ぎ、自律的に活力のあるまちづくりを推進する。

まち・ひと・しごと創生寄附活用事業に関
連する寄附を行った法人に対する特例

計画本文

https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y060.pdf
https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y061.pdf
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https://www.chisou.go.jp/tiiki/tiikisaisei/dai60nintei/plan/y073.pdf
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