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• 茨城県の南部、東京の北東約45ｋｍ

• 筑波研究学園都市の南約20ｋｍ

• 成田国際空港の北西約20ｋｍ

龍ケ崎市の位置関係

JR上野東京ライン・常磐線
龍ケ崎市駅で下車

【主要駅からのアクセス】
品川駅から約60分
上野駅から約50分
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事業実施の背景や課題

１．市の認知度が低い

2.市民の地域への推奨意欲が低い

→ 市の独自調査で近隣自治体（茨城県・千葉県）との
認知度の差がマイナス１０ポイント以上

→ 市の独自調査で地域推奨量は大きくマイナス

どんなによい取組でも、知られなければ、伝えられなければ、

やってないのと一緒

「龍ケ崎ってどこ？」
「茨城県の北の方でしょ？東京まで遠くから大変でしたね。」

「龍ケ崎って何もないから」
「休日？つくばや東京に遊びに行ってるよ」
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事業実施の目的と内容

職業を通じて地元をより知ることができる。

「たつのこワクワクワーク」とは･･･

地元を知る
１

POINT

子どもたちが参加する龍ケ崎市内事業者での「職業体験」イベント

子どもたちに夢を与えながら、龍ケ崎を知り、龍ケ崎を好きになる
きっかけを作りとして、職員提案により、事業がスタート！

楽しいことはどんどん外へ発信したくなる。

情報発信をする
2

POINT

愛着が醸成され地域をよくする行動に繋がる。

龍ケ崎が好き
3

POINT
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令和6年度実施状況 子どもの笑顔がたっぷり！13事業者のお仕事を体験！参加人数は170人
※台風で一部中止
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満足度が高い参加者の声 これまでの参加者からは非常に好評！継続希望の声多数！

令和4年度からスタートした事業も、来年度で4年目！

満足度が高く、子どもたちのためにも事業を継続したい！

参加した子どもの声 参加者の親の声

 憧れの仕事体験ができて、嬉
しかった

 将来なりたい職業の仕事が市
内でできて良かった

 来年は違う仕事を体験したい

 普段と違う、子どもの姿が見
られて嬉しかった

 子どものために企業の皆さま
の協力が非常にありがたい

 市内に様々な事業者があるこ
とを知れて良かった。
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これまでの経過・来年度以降の目標

令和4年度 令和7年度令和5年度 令和6年度 目標

お仕事数

参加者数

応募者数

当選率

お仕事数

参加者数

応募者数

当選率

お仕事数

参加者数

応募者数

当選率

お仕事数

参加者数

応募者数

当選率

６種類

137人

約500人

27.6％

15種類

215人

約800人

43.0％

13種類

237人

約1,100人

21.5％

実績

定員：約150人 定員：約250人 定員：約250人 定員：約300人

20種類

300人

約1,000人

30.0％

拡大を検討しているも、事業者の協力や予算化などの課題はある

子どもたちの笑顔のために、市も新たなチャレンジをしたい
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なぜ、企業版ふるさと納税をお願いしたいのか

もっと多くの企業に参加してもらい、子どもたちの体験の機会を
増やしたい！。

子どもたちの笑顔を作るための市の新たなチャレンジを
応援してくれる企業に出会いたい！

１
POINT

龍ケ崎市にある「職」を子どもたちに知ってもらい、まちへの関
心・愛着をさらに醸成したい。

愛着の醸成を進めたい
2

POINT

「何もないまち」から「いろいろあるまち・楽しいまち」へ、市
民みなの意識が変わる、自らが動き出す。

自らが動いて、意識を変えたい！
3

POINT

子どもたちの体験機会の拡大（人数・事業所）

新
た
な
チ
ャ
レ
ン
ジ
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寄附された事業者の皆様へのメリット

市の企業版ふるさと納税のホームページで企業様のご紹介をします

市ホームページへの紹介
１

メリット

寄附金贈呈式の調整やプレスリリースを通じたメディアへの情報提供を
させていただきます。

メディアを通じての紹介
2

メリット

直近の「たつのこワクワクワーク」の実施の際に協力企業として
ご紹介（チラシ・ホームページ等）

参加者への紹介
3

メリット
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龍ケ崎市の企業版ふるさと納税に関する情報は
https://www.city.ryugasaki.ibaraki.jp/jigyosha/sangyo/kigyo_furusato.html

～子どもたちのキラキラした「笑顔」をつくる～

「たつのこワクワクワーク」にご支援をお願いします！

龍ケ崎市 市民経済部 商工観光課 ふるさと納税グループ

0297-64-1111（内線138・139） 0297-60-1584

syouko@city.ryugasaki.lg.jp

お気軽にお問い合わせください


